Konkursy dla lideréw spotdzielczosci - Krajowa
Rada Spotdzielcza do 15 maja br. przyjmuje zglosze-
nia kandydatow do wyroznien w konkursach ,Lider - 4 SENAT
MIEDZYNARODOWY Spotdzielczosci Polskiej”, ,Menedzer-Spoldzielca”, ‘ OISKE)
DZIEN KOBIET - ,Prymus 2024” i ,Ztoty Laur Spéldzielczosci” s
oraz Konkursu ,,Samorzadowiec-Spotdzielca”.
Wiecej informacii - str. 12
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Obradowato Zgromadzeﬁie Ogolne
Krajowej Rady Spotdzielczej - st 4-5
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KRAJOWA RADA
SPOLDZIELCZA

Z okazji zblizajacych sie Swiat Wielkanocnych
skladamy najserdeczniejsze zyczenia

wszelkiej pomys$lnosci, wytrwalosci,

skutecznosci w podejmowaniu inicjatyw,
a w zyciu osobistym - duzo zdrowia

i zadowolenia oraz spokoju.

Prezes Zarzqdu Przewodniczgcy
Krajowej Rady Spotdzielczej Zgromadzenia Ogolnego

Krajowej Rady Spotdzielczej
dr inz. Mieczystaw Grodzki

Andrzej Potrolniczak
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- Obradowafo Zgromadzenie Ogolne KRS.

- Apel Zgromadzenia Ogolnego KRS o rozwigzanie problemu
naptywu produktow rolnych z Ukrainy oraz wymogow
Europejskiego Zielonego tadu...

- Opnia KRS o projekcie zmian w Ustawie o spotdzielniach
rolnikow.

CGOP WKRAJU str.9

Powstaf Parlamentamy Zespot ds. Spotdzielczoscl,

ROLNICTWO  str.10-11

- Branza mleczarska przekazata postulaty.

KONKURSY 2024 str. 12

KOBIETY W SPOtDZIELCZOSCI str. 13-15

SKOK str. 16
Konferencja SKOK: Zmiany w duchu tradycii.

PREZENTACJE str. 17-19

- Jubileusz 65-lecia dziatalnosci Spotdzielni Mieszkaniowe
,Metalowiec” we Wroctawiu.

- Jubileusz 55-lecia dziatalnosci Spotdzielni Mieszkaniowe)
w Gotdapi.

UNIQA str. 20-21

Zagrozenia zwigzane z tadowaniem hulajnog elekirycznych,

HISTORIA  str. 22

dr Piotr Duda: BS Brzesko - 150 lat w sfuzbie spoteczenstwu.

wNUMERZE [E)

Warto przeczytac

W catym kraju od 9 lutego br. trwaja
rolnicze protesty. Zgromadzenie
Ogolne Krajowej Rady Spofdzielczej,
solidaryzujac sig z protestujgcymi
rolnikami, na swoim inauguracyjnym
posiedzeniu w dniu 20 lutego br. za-
apelowato do Rzadu RP o rozwigzanie
problemu naptywu produktoéw rolnych
z Ukrainy oraz wymogow Europej-
skiego Zielonego tadu zagrazajacych
polskiemu rolnictwu i bezpieczenstwu
zywnosciowemu Polski (- str. 6).

W marcowym wydaniu publikujemy
takze relacje ze spotkania Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z przedstawi-
cielami spotdzielni mleczarskich

(- str. 10-11).

Paragraf
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Strony postepowania o ustalenie
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Artur Putawski:

Rachunek przeptywow pienigznych
jako element sprawozdania
finansowego - str. IV

Roksana Kowalska:

Gospodarka zasobami mieszkanio-
wymi a rozliczenie funduszu remon-
towego z wtascicielami lokali nowo
utworzonej wspolnoty mieszkaniowej
-strV
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- Przebieg lustraciji - str. VII
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Po raz pierwszy po VIl Kongresie Spotdzielczosci - w nowym skiadzie

Obradowato Zgromadzenie Ogolne KRS

o0 momentu wyboru nowego Prze-
D wodniczacego Zgromadzenia

Ogolnego Krajowej Rady Spot-
dzielczej obradom przewodniczyt Le-
szek Klonowski Prezes Zarzadu Spot-
dzielni Mieszkaniowej w Ostrodzie,
ktory byl przewodniczacym VII Kon-
gresu Spoétdzielczosci. Nad przeprowa-
dzeniem wyboréw czuwaty powotane
na poczatku obrad komisje - wyborcza
i skrutacyjna. Cze$¢ glosowan organiza-
cyjnych odbywata si¢ przez podniesienie
reki, w pozostalych sprawach odbyty si¢
glosowania tajne, systemem elektronicz-
nym.

W pierwszej kolejnosci dokonano wy-
boru Przewodniczacego Zgromadzenia
Ogodlnego KRS. Zostal nim Andrzej
Pélrolniczak Prezes Zarzadu Spotdziel-
ni Mieszkaniowej ,,Praga” w Warszawie,
ktory w poprzedniej kadencji Zgroma-
dzenia Ogodlnego KRS byt cztonkiem
Prezydium ZO KRS i Przewodniczacym
Komisji Samorzadu i Promocji. Nowo
wybrany Przewodniczacy, dzigkujac
cztonkom Zgromadzenia Ogolnego za
zaufanie, przejgt dalsze prowadzenie
obrad. Nast¢pnie dokonano wyboru Pre-
zesa Zarzadu Krajowej Rady Spotdziel-
czej. Na kolejng kadencje, na stanowisko
Prezesa Zarzadu KRS, zostal wybrany
Mieczystaw Grodzki Przewodniczacy
Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielcze-
go w Piasecznie, ktory funkcje Prezesa
Zarzadu KRS objat w 2017 r. Podczas
posiedzenia wybrano takze trzech jego
Zastepcow (funkcje te powierzono Wal-
demarowi Brosiowi, Ryszardowi Jas-
kowskiemu i Markowi Kowalskiemu).
Dokonano takze wyboru Prezydium
Zgromadzenia Ogolnego KRS. Sekreta-
rzem Zgromadzenia zostal Maciej Palej
Wybrano takze siedmiu ZastgpcoOw Prze-
wodniczgcego Zgromadzenia Ogolnego
KRS.

W dniu 20 lutego br. odbyto sie pierwsze po VII Kongresie Spétdzielczo$ci
posiedzenie Zgromadzenia Ogolnego Krajowej Rady Spétdzielczej. Wzigto
w nim udziat 99 ze 102 delegatow wybranych na Vil Kongresie. Zgroma-
dzenie wybrato Zarzad Krajowej Rady Spétdzielczej, Prezydium Zgroma-
dzenia Ogdlnego KRS, a takze cztonkéw Komisji Rewizyjne;.

SKLAD PREZYDIUM ZGROMADZENIA 0GOLNEGO KRS

Sekretarz

Maciej Palej

Prezes Zarzgdu

Banku Spotdzielczego
Ziem Gorskich ,Karpatia”
w Bukowinie Tatrzanskiej

Przewodniczacy
Andrzej Pétrolniczak
Prezes Zarzadu RSM
Praga” w Warszawie

Wiestawa Chwieduk
Prezes Zarzadu
,Spolem” PSS, Mazur”
teczycy

Tadeusz Badach
Prezes Zarzadu
OSM w Krasnymstawie

Jozef Gotebiewski
Przewodniczgcy
Rady Nadzorczej
SKR w Sokotfach

Krzysztof Moczulski
Prezes Zarzadu
Ogolnokrajowej

Spotdzielni Turystyczne
,GROMADA

Aneta Pigkos

Prezes Zarzadu

Matopolskiego
Spotdzielczego Zwiazku
Rewizyjnego w Tarmowie

Andrzej Przebierowski
Prezes Zarzadu
RSP ,Nadbuzanka”

w Krylowie

Waldemar Witkowski
Prezes Zarzadu

Spofdzielczej Korporacii
,Spolnota Pracy”
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Czlonkowie Zgromadzenia Ogolne-
go KRS ustalili, ze prace Zgromadzenia
beda prowadzone za posrednictwem na-
stepujacych komisji problemowych:

m Spoldzielczoscei rolnicze;j,

m Spotdzielczosei ekonomii spoteczne;,
m Spotdzielczosci konsumentow,

m Spoldzielczosci mieszkaniowej,

= Finansow spotdzielczych,

m Lustracji,

m Samorzadu spotdzielczego i promocji,
m Prawa i legislacji.

Nowo powotana Komisja Spoétdziel-
czos$ci ekonomii spotecznej (na wniosek
Cezarego Mizejewskiego) bedzie dzia-
fa¢ w miejsce dotychczasowej Komisji
Spoétdzielczosci Pracy i obejmie zagad-
nienia zwigzane z wszystkimi branzami,
ktore objete zostaly ustawa o ekonomii
spotecznej (spotdzielnie pracy, inwa-
lidow i niewidomych, socjalne, RSP),
a takze dziata¢ na rzecz wlaczenia ca-
lej spoldzielczosci w obrgb ekonomii
spotecznej. Natomiast Komisja Prawa
i Legislacji (wniosek Agnieszki Serby-
-Chrzanowskiej) ma zaja¢ si¢ analizo-
waniem projektow aktow prawnych pod
katem ich wplywu na spotdzielczos¢
oraz zglaszaniem wlasnych propozycji.
W najblizszych tygodniach po Zgro-
madzeniu czlonkowie ZO KRS sktadali
deklaracje wyboru dwoch z o$miu w.w.
komisji, w ktorych pracach chcg wzigé
udzial.

%k

Nowy Zarzad Krajowej Rady Spot-
dzielczej zebrat si¢ na pierwszym posie-
dzeniu w dniu 28 lutego br. Omawiano
przede wszystkim sprawy zwigzane
z przygotowaniem planu przychodow i
kosztow Krajowej Rady Spotdzielczej w
2024 roku. Zostanie on przedstawiony
Zgromadzeniu Ogélnemu KRS na jego
drugim posiedzeniu, zaplanowanym na
dzien 26 marca br. Zgromadzenie wybie-
rze wowczas takze regionalnych petno-
mocnikéw KRS. Obecnie opracowywa-
ny jest harmonogram posiedzen komisji
problemowych. 0

w pomu ,pob oreaM!” [

SKLAD ZARZADU
KRAJOWEJ RADY SPOLDZIELCZEJ

Prezes Zarzadu

Mieczyslaw Grodzki
Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Banku Spotdzielczego

w Piasecznie

Zastepca Prezesa Zarzadu
Waldemar Bro$
Prezes Zarzgdu
Krajowego Zwiazku Spotdzielni
Mleczarskich - Zwigzku
Rewizyjnego

Zastepca Prezesa Zarzgdu
Ryszard Jaskowski
Prezes Zarzgdu
Krajowego Zwigzku Rewizyjnego
Spotdzielni Spozywcow
L SPOLEM”

Zastepca Prezesa Zarzgdu
Marek Kowalski
Prezes Zarzadu
Gminnej Spotdzielni
,Samopomoc Chiopska”
w Szadku

KOMISJA REWIZYJNA

Zgromadzenie Ogolne KRS dokonato takze wyboru 12-osobowej Komisji Rewi-
zyjnej, w sktad ktorej weszli przedstawiciele wszystkich branz spotdzielczych. Na
pierwszym posiedzeniu w dniu 14 marca br. cztonkowie wybrali Prezydium Komisji
Rewizyjnej ZO KRS w nastgpujacym sktadzie:

Przewodniczacy:
= Leszek Klonowski - Spotdzielnie Mieszkaniowe

Zastepca Przewodniczacego:
= Julian Brewka - Gminne Spotdzielnie ,,Samopomoc Chtopska”

Sekretarz:
= Teresa Jedraszek - Spotdzielnie Mleczarskie

Cztonkowie:
= Jan Bieniasz - Rolnicze Spétdzielnie Produkeyjne i Spotdzielcze Grupy
Producentéw Rolnych
= Marcin Juszezyk - Spotdzielnie Socjalne
m Jarostaw Kobierski - Spotdzielnie Kotek Rolniczych
= Hieronim Kobus - Spoldzielnie Spozywcow ,,SPOLEM”
m Elzbieta Kubiak - Spotdzielnie Pracy
= Rafal Matusiak - Spotdzielcze Kasy Oszczednosciowo-Kredytowe
= Jolanta Nowakowska - Banki Spotdzielcze
= Hubert Pora - Spoldzielnie Inwalidow i Spotdzielnie Niewidomych
= Lucjan Wasko - Spoldzielnie Ogrodniczo-Pszczelarskie.
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Solidarmosc Z0 KRS z protestujgcymi rolnikami

Zgromadzenie Ogolne apeluje

I Podczas inauguracyjnego posiedzenia Zromadzenia Ogodlnego
/8 KRS w dniu 20 lutego br. przyjety zostat wniosek o wystosowanie
Rl do wiadz panstwowych apelu w sprawie rozwiazania problemu
naptywu produktdéw rolnych z Ukrainy oraz wymogow Europej-
skiego Zielonego tadu zagrazajacych polskiemu rolnictwu i bezpieczen-
stwu Zzywnosciowemu Polski. Zgromadzenie 0Ogolne KRS chciato w ten
sposdb wyrazi¢ swoja solidarno$¢ z rolnikami, ktérzy w obawie o spadek
konkurencyjnos$ci swoich gospodarstw od potowy lutego br. protestuja

na terenie catego kraju.

si¢ przez caly kraj od poczatku lute-

go br. jako reakcja na decyzje Komi-
sji Europejskiej z dnia 31 stycznia 2024
r. o przedhuzeniu autonomicznych S$ro-
dow handlowych w imporcie z Ukrainy
o kolejny rok (od 6 czerwca 2024 r. do 5
czerwea 2025 r.). Srodki te zostaty wpro-
wadzone Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2022/870 z
dnia 30 maja 2022 r. i polegaja najogol-
niej moéwigc na wprowadzeniu bezctowe-
go importu do Unii na ukraifiskie produk-
ty. Juz 9 lutego br., blokada wszystkich
przej$¢ granicznych migdzy Polska a
Ukraing, rozpoczat si¢ 30 dniowy, ogol-
nopolski protest. Nastgpnie w catym kra-
ju miaty miejsce blokady drog, a 27 lu-
tego br. do Warszawy przyjechato ok. 10
tys. rolnikow by wzia¢ udzial w demon-
stracji. Dzien wcze$niej Minister Rolnic-
twa 1 Rozwoju Wsi Czestaw Siekierski
przedstawil w Brukseli rolnicze postulaty
dotyczace nie tylko niekontrolowane-
go naptywu ukrainskich produktow, ale
takze nieracjonalnych zapiséw Zielone-
go Ladu. W protestach na terenie catego
kraju licznie biorg udzial przedstawiciele
Rolniczych Spoétdzielni Produkcyjnych
pod hastem ,,Rolnicy ponad podziatami”.

Fala rolniczych protestow przetacza
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APEL
ZGROMADZENIA OGOLNEGO KRAJOWEJ RADY SPOLDZIELCZE)

o rozwigzanie problemu naptywu produktow rolnych z Ukrainy
oraz wymogow Europejskiego Zielonego tadu
zagrazajacych polskiemu rolnictwu i bezpieczeristwu zywnosciowemu Polski

Zgromadzenie Ogdlne Krajowej Rady Spotdzielczej na swoim inauguracyjnym posiedzeniu
nowej kadencji w dniu 20 lutego 2024 r., utozsamiajgc sie z protestujgcymi rolnikami,
kieruje Apel do Rzadu Rzeczypospolitej Polskiej o pilne rozwigzanie problemu naptywu
produktéw rolnych z Ukrainy oraz wymogdw Europejskiego Zielonego tadu, w tym nie-
racjonalnych wymogow srodowiskowych we Wspdlnej Polityce Rolnej Unii Europejskiej,
zagrazajacych przetrwaniu gospodarstw polskich rolnikdw i bezpieczernstwu zywnoscio-
wemu Polski. Problemy te dotyczg w rownym stopniu takze dziatalnosci rolniczej prowa-
dzonej w formie spétdzielczej wtasnosci.

Problemy te maja charakter ponadregionalny, czego wyrazem sg protesty rolnikéw
w wielu krajach UE. Potrzebne sg wiec zaréwno rozwigzania dorazne, jak i systemowe
na kolejne lata, biorgc pod uwage ubieganie sie Ukrainy o cztonkostwo w UE. Majgc na
uwadze aktualng, ciezka sytuacje Ukrainy, dotknietej brutalng agresjg wojenng uwazamy,
ze w chwili obecnej UE musi wygospodarowac srodki finansowe dla wyeksportowania
produktéw rolnych Ukrainy i jej nadmiaru na europejskich rynkach do krajow zmagaja-
cych sie z niedoborem zywnosci. Takie rozwigzanie stuzy¢ bedzie w chwili obecnej réwniez
rolnictwu Ukrainy.

Natomiast w perspektywie akcesji tego kraju do UE, konieczne beda wydtuzone okresy
dostosowawcze dla wypetnienia m.in. europejskich norm jakosciowych i odpowiedniego
przygotowania rynkéw europejskich i przetwoérstwa krajéow UE dla wchtoniecia potencjal-
nego wolumenu produkgji rolnej Ukrainy. Dotyczy¢ to powinno catego ukrainskiego rol-
nictwa, bez wzgledu na forme wtadania ziemia i skalg prowadzonej dziatalnosci.

Jednoczesnie wymogi dla produkcji rolnej wprowadzone Europejskim Zielonym tadem
spowodowaty wysokie koszty dostosowawcze, ktérych rolnicy w Polsce nie sg w sta-
nie udzwignac. Zagraza to bezposrednio dalszej egzystencji ekonomicznej ich gospo-
darstw oraz bezpieczernstwu zywnosciowemu Polski, ktére powinno by¢ zabezpieczane
przez rodzimg produkcje. Rozumiejac kwestie dbania o ekosystem uwazamy, ze win-
no by¢ one wprowadzane racjonalnie i w dtuzszym okresie czasu, a m.in. ograniczenia
w zakresie stosowania ilosci chemicznych srodkéw plonotwérczych by¢ wyréwnywane
w poszczegdlnych krajach UE.

Majac na uwadze powyzsze, Zgromadzenie Ogolne KRS, reprezentujgc spotdzielczosé pol-
ska, uznaje protesty rolnikéw za w petni uzasadnione i apeluje do Rzagdu Rzeczypospolitej
Polskiej, do podejmowania dziatarn w ramach bilateralnych relacji z Ukraing oraz na pozio-
mie UE na rzecz ich rozwigzania.

Sekretarz ZO KRS
Maciej Palej

Przewodniczacy ZO KRS
Andrzej Pétrolniczak
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odpowiedzi na zapytanie Biu-
Wra Analiz Sejmowych Prezes
Zarzadu KRS dr inz. Mieczy-
staw Grodzki podkreslit, ze W zalozeniu,
ta nowa forma spotdzielni - traktowana

Jjako przedluzenie gospodarstwa rolne-

go - miala pomoc drobnym wytworcom

wprowadzac na rynek produkty rolne i

ZywnoS¢ pochodzgce z ich gospodarstw

rolnych, w tym z tzw. ,, malego przetwor-

stwa”, poprzez rolniczy handel detalicz-
ny oraz sprzedaz bezposredniq (sprzedaz
przydomowa, sprzedaz na targowiskach
oraz w obrocie lokalnym i krajowym -
prowadzqc wiasne sklepy, wstawiajgc
swoje produkty do innych sklepow lub
sprzedajqc je przez Internet). Niestety,
wedtug danych KRS od czasu uchwale-
nia ustawy powstaly jedynie 3 spotdziel-
nie rolnikow.
Glowne powody
spoltdzielni rolnikow:

m brak wsparcia na tworzenie i rozwoj
spotdzielni rolnikow, w tym na pokry-
cie kosztow administracyjnych,

m brak wiedzy wsrod rolnikow o warun-
kach tworzenia i dziatania spotdzielni
rolnikow,

m problemy w zebraniu 10 chetnych rol-
nikow do zalozenia spotdzielni rolni-
kow,

m brak dedykowanego wsparcia dla mi-
kro i matych spotdzielni w ramach Pla-
nu Strategicznego WPR 2023-2027,

m brak zwolnien podatkowych (z podatku
od dochodu oraz podatku od nierucho-
mosci) dla spotdzielni rolnikow majg-
cych status mikro i matego przedsig-
biorstwa, bez ograniczenia do pomocy
de minimis,

m brak promocji i upowszechnienia in-
formacji nt. spotdzielni rolnikow i roli
Jakg one mogq petni¢ w poprawie do-
chodow rolnikéw.

braku tworzenia

Wigkszos¢ z w/w barier (ktorych pelny
katalog jest obecnie znany) KRS zglasza-
ta juz na etapie prac nad uchwaleniem
w/w ustawy w latach 2017-2018, w tym
w szczegolnosci zwolnienia podatkowe
oraz brak wsparcia na pokrycie kosz-
tow administracyjnych spoltdzielni w
pierwszych latach jej dziatania. KRS
przekazywata wowczas swoje  uwagi
m.in. do MRIiRW oraz Komisji Sejmo-
wych (wybrane stanowiska dolqczamy
do niniejszego pisma). Obecnie glowng
propozycjg Wnioskodawcow przy no-
welizacji ustawy jest zmniejszenie ilo-
Sci osob wymaganych do zaloZenia ta-
kiej spoldzielni, z dotychczasowych 10
cztonkow na 4 czltonkow. W wielu przy-
padkach zmniejszenie minimalnej licz-
by czlonkow moze pomoc w zalozeniu

W DOMU ,POD ORtAMI”

Sejmowe prace nad projektem zmian w ustawie o spotdzielniach rolnikdw

KRS o spotdzielniach rolnikow

W Sejmie trwaja prace nad projektem zmian w Ustawie i
o spotdzielniach rolnikow, ktory zostat zgtoszony 8 lutego br. \‘,
przez postow PiS reprezentowanych przez Roberta Telusa

||I
b

(zob. ,TP” nr 2/2024 s. 22). Biuro Analiz Sejmowych przygotowu-
jac opinie w tej sprawie zwrdcito sie w dniu 12 lutego br. do Krajowej Rady
Spotdzielczej z prosha o informacje dotyczace tego rodzaju spotdzielni.

spoldzielni, natomiast stanowi to jedng
z kilku glownych barier ich tworzenia.
Projekt zmiany ustawy, ktory obejmuje
rowniez zmiany w proporcjach udziatow
w spoltdzielniach rolnikow powolanych
przez osoby prawne, nie wspomina o
Zadnych instrumentach wsparcia dla
tej formy dzialalnosci, poza dotychcza-
sowym zwolnieniem z podatku od do-
chodu oraz podatku od nieruchomosci,
ograniczonym do wielkosci pomocy de
minimis. Nalezy podkreslié, ze tworzgca
sig spoldzielnia nie posiada zazwyczaj
nieruchomosci i budynkow, jak rowniez
znaczgcych dochodow, a w zwigzku z
tym w poczqgtkowej fazie dziatalnosci
obecne zwolnienia podatkowe sq przepi-
sem ,,martwym”, jesli chodzi o wsparcie
tworzenia tych spotdzielni.

Rolnicy chetni do zrzeszenia si¢ w
spoltdzielni rolnikow nie otrzymujg zad-
nego wsparcia, chocby na pokrycie
kosztow administracyjnych zwigzanych
z uruchomieniem i zarejestrowaniem
spoldzielni, z czego mogq korzystaé np.
grupy producentow rolnych i organiza-
cje producentow. Proponujemy, aby two-
rzenie spotdzielni rolnikow i jej rozwdj
w pierwszych 5 latach dziatalnosci bylo
wspierane kwotg 50 tys. zI rocznie przy
minimalnej ustawowej liczbie cztonkow
spoltdzielni (po zmianie ustawy) oraz 100
tys. zt rocznie przy 10 i wiecej cztonkach.

Potrzebne jest takze dedykowane
wsparcie tych spoldzielni w ramach
programow pomocowych. Obecnie spot-
dzielnie rolnikow chcgce uzyskac Srodki
na inwestycje, muszq konkurowaé z inny-
mi podmiotami - w tym z duzymi spotka-
mi kapitatowymi - w ramach konkursow
na uzyskanie wsparcia z dzialan Planu
Strategicznego WPR 2023-2027 na re-
alizacje inwestycji. Potrzebne sq wigc
konkursy na udzielanie dotacji wspie-
rajgcych inwestycje dedykowane mikro
i matym spotdzielniom.

Jednoczesnie, aby spotdzielnie rolni-
kow mogly powstawaé, potrzebne jest
wprowadzenie zwolnienn podatkowych
(z podatku od dochodu oraz podatku

od nieruchomosci) dla spoldzielni rol-
nikow majgcych status mikro i matego
przedsigbiorstwa, bez ograniczenia do
pomocy de minimis oraz szeroka kampa-
nia informacyjna oraz dzialania szkole-
niowo-doradcze dla rolnikow oraz 0sob
zajmujgcych sie tq tematykq.

Majgc powyzsze na uwadze uwaza-
my, ze bez kompleksowego usunigcia
w/w barier w tworzeniu i rozwoju spot-
dzielni rolnikow, nie bedg one powsta-
wac lub ich powstawanie i rozwdj bedg
marginalne. Obecna sytuacja kryzysu na
rynkach rolnych, w zwigzku z gltebokim
spadkiem dochodow rolnikow w wyniku
naplywu tanszych produktow rolnych i
zywnosci z Ukrainy oraz aspiracje tego
kraju do cztonkostwa w UE, wymusza
zmiang podejscia, celem poprawy do-
chodow rolnikow, aby mogli przetrwaé
na rynku.

Krajowa Rada Spotdzielcza zostala
takze poproszona opini¢ w sprawie pro-
jektu ustawy o zmianie ustawy o spot-
dzielniach rolnikow. W pi$mie z dnia 29
lutego br., skierowanym do Marszatka
Sejmu RP Szymona Hotowni, zapropo-
nowata nastepujace zmiany, ktore - jej
zdaniem - mogg wplyna¢ na rozwoj
spotdzielni rolnikow:

1) Art. 21 ustawy - proponujemy naste-
pujace brzmienie:

,»Art. 21. W ustawie z dnia 12 stycznia

1991 r. o podatkach i optatach lokal-

nych (Dz. U. z 2016 r. poz. 716, 1579

i 1923) w art. 7 ust. w pkt 15 kropke

zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢

pkt 16 w brzmieniu:

16 budynki i budowle lub ich czesci

oraz zajete pod nie grunty, wykorzy-

stywane wylgcznie przez spoldziel-
nig rolnikow lub zwiqzek spoldzielni
rolnikow na dziatalnos¢ okreslong

wart. 6 ust. 1 i 2 ustawy z dnia... o

spotdzielniach rolnikow (Dz.U. poz.

....), stanowigce wlasnos¢ albo be-

dgce w wieczystym uzytkowaniu lub

oddane do uzytkowania spotdzielni
rolnikow lub zwigzkowi spotdzielni
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rolnikow, ktore prowadzq dziatalnosé
Jjako mate przedsigbiorstwo w rozu-
mieniu zatgcznika I do rozporzqdzenia
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajgcego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107
i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187
z26.06.2014, str. 1).

Proponujemy objecie zwolnienia-
mi podatkowymi spotdzielni rolnikow
bedacych malymi przedsigbiorstwami
tj. do wysokosci obrotow 10 min euro
rocznie. Takie rozwigzanie wprowadza-
loby wigksze zachety do tworzenia spot-
dzielni rolnikow, ktorej cztonkami beda
rowniez osoby prawne (np. spotdzielnie
dysponujgce mozliwo$ciami magazyno-
wymi). Pozwolitoby tworzy¢ podmioty
bardziej konkurencyjne, majace wicksza
skale gospodarczego dziatania, prze-
ciwdziatajgc tym samym kryzysowej
sytuacji rolnikéw na rynkach rolnych,
w warunkach postgpujacej globalizacji
oraz naptywu tanszych produktow rol-
nych i zywnosci z Ukrainy. Zawarte w
projekcie ustawy zwolnienie podatkowe
ograniczone wylgcznie do mikroprzed-
sigbiorstwa jest istotng barierg tworze-
nia i rozwoju spo6ldzielni rolnikdw.

2) W art. 23 ustawy - ust. 2 proponuje-
my nastepujace brzmienie:
»2) wart. 17 wust. 1 po pkt 49 dodaje
si¢ pkt 49a w brzmieniu:
49a) dochody spotdzielni rolnikow w
rozumieniu ustawy z dnia 4 pazdzier-
nika 2018 r. o spotdzielniach rolnikow
(Dz. U. 2018, poz.2073, z pozn. zm.)
prowadzqcej dziatalnos¢ jako male
przedsigbiorstwo w rozumieniu zatqcz-
nika I do rozporzqdzenia Komisji (UE)
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014
. uznajgcego niektore rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w

zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
(Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str.
1), pochodzgce ze sprzedazy produk-
tow rolnych lub grup tych produktow,
lub ryb, ze wzgledu na ktore spotdziel-
nia rolnikow zostata zatozona, wypro-
dukowanych w gospodarstwach lub
dziatach specjalnych produkcji rolnej
Jej cztonkow.

Objecie zwolnieniem z podatku od
dochodu spotdzielni rolnikéw bedacych
matymi przedsi¢biorstwami jest uzasad-
nione, z powodu rosngcych trudno$ci
w konkurowaniu na rynku z wigkszymi
podmiotami. Postepujaca globalizacja
i zmiany na rynkach rolnych jedno-
znacznie wskazuja, ze zwolnienie
z podatku od dochodu dla spétdzielni
rolnikow ograniczone do mikroprzedsig-
biorstwa oraz pomocy de minimis, nie
jest wystarczajacg zacheta do tworzenia
spoldzielni rolnikow. Dane gospodarcze,
w tym dane z rynkéw rolnych wskazuja,
ze mikroprzedsigbiorstwa sg wypierane
z rynku przed wigksze podmioty gospo-
darcze.

Rozszerzenie zwolnienia podatkowe-
go bedzie rowniez pozytywnie wpltywaé
na gromadzenie przez spétdzielnie rol-
nikow rodzimego kapitatu oraz wigkszy
dostep do s$rodkow kredytowych, nie-
zbednych do rozwoju, poprzez realiza-
cj¢ potrzebnych inwestycji. Stanowié to
bedzie jednoczesnie wsparcie dochodow
rolnikow, co obecnie i w kolejnych la-
tach bedzie jednym z glownych zadan
Wtadz Centralnych oraz Ministra Rol-
nictwa i Rozwoju Wsi.

dr inz. Mieczystaw Grodzki
Prezes Zarzgdu
Krajowej Rady Spotdzielczej

v W dniu 27 lutego br. ,,Dom pod
Orlami”, siedzib¢ Krajowej Rady
Spoldzielczej, odwiedzil Paul Cabaj
- cekspert amerykanskich organizacji
spotdzielczych NCBA Clusa (National
Cooperative Business Association Clu-
sa) 1 US Overseas Developement Co-
uncil - ktory wracal wilasnie z Kijowa
z rozmow z przedstawicielami ukrain-
skiej spotdzielczosci, m.in. z Ilig Goro-
khowskim, prezesem COOP Ukraina.
Misja amerykanskiego przedstawiciela
na Ukrainie bylo zbadanie mozliwos$ci
rozwoju spotdzielni zaopatrzenia i zbytu
oraz spotdzielni rolniczych w niewiel-
kich miejscowosciach oraz na wsiach.
Paul Cabaj chciat takze wysondowaé
mozliwosci podjecia wspolnych, pro-
spotdzielczych dziatan na Ukrainie przez
o europejskie, organizacje spoldzielcze,
w tym Krajowag Rade Spotdzielcza.
Podczas spotkania z prezesem Mie-
czystawem Grodzkim poznatl strukture
i potencjat spotdzielczosci polskiej i za-
inicjowal rozmowy o wspotpracy. a

20 zi brutto

Tekst jednolity ustawy
Z dnia 16 wrzesnia 1984 r.

Prawo spotdzielcze

wedtug stanu prawnego na dzien 1 stycznia 2024 roku.

W cyklu ,Bublioteczka Krajowej Rady Spotdzielczej ukazat sig tekst jednolity
ustawy z dnia 16 wrzesnia 1984 r. Prawo spotdzielcze wedfug stanu prawne-
go na 1 stycznia 2024 roku. Mamy nadzieje, ze ta podreczna broszurka bedzie
pomocna w codziennej pracy organow spotdzielni.

cena:

zamowienia: tecza.polska@krs.com.pl
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Kalendarium:

v 6 marca - Posiedzenie Zarzadu Krajowej
Rady Spotdzielczej

v 7 marca - Jubileusz 65-lecia dziatalnosci
Spotdzielni Mieszkaniowej "Metalowiec"
we Wroctawiu.

Mmarca

MIEDZYNARODOWY
DZIEN KOBIET

v 11 marca - szkolenie ,,Rachunkowo$¢ w
spotdzielniach; rdznice pomiedzy ksiggowo-
$cig spotdzielni, a pozostalg ksiegowosciag
przedsigbiorstw, omowienie planu kont ze
wskazaniem istotnych rdznic w wymienio-
nych podmiotach”. Organizator - KRS

v 11 marca - Posiedzenie Prezydium Zgro-
madzenia Ogolnego KRS.

v 14 marca - Posiedzenie Komisji Rewizyj-
nej Zgromadzenia Ogdlnego KRS.

v 18 marca - Jubileusz 55-lecia dziafalno-
$ci Spotdzielni Mieszkaniowej w Gotdapi.

v 19 marca - szkolenie ,Kompetencije or-
ganow ustawowych i statutowych Spotdzielni
w Swietle aktualnego orzecznictwa sgdowego
oraz obowigzujacych przepisow prawa - skut-
ki prawne przekroczenia zakresu uprawnien i
wkraczania w kompetencje innych organow
Spotdzielni”. Organizator - KRS.

v 25 marca - Posiedzenie Komisji Rewizyj-
nej Zgromadzenia Ogdlnego KRS.

v 26 marca - posiedzenie Zgromadzenia
Ogdlnego KRS.

v 217 marca - szkolenie online ,Przygo-
towanie do walnego zgromadzenia w spot-
dzielniach - aspekty praktyczne”. Organizator
- Krajowa Rada Spotdzielcza.

ccop wkrau [E3

O spotdzielczosci w Sejmie | w Senacie

Powstat Parlamentarny Zespot

ds. spotdzielczosci

W dniu 6 marca br. ukonstytuowat si¢ Parlamentarny Zespét ds.
Spotdzielczosci, w ktorym skupili sie postowie i senatorowie
zainteresowani problematyka spotdzielcza.

owstaly z inicjatywy sena-
Ptora RP Waldemara Wit-

kowskiego Zespot ma na
celu inicjowanie i wspieranie
dziatan na rzecz rozwoju spot-
dzielni w Polsce, promowanie
i upowszechniane wiedzy o
spotdzielczych  formach  go-
spodarowania, monitorowa-
nie wprowadzonych w ZzZycie
nowych regulacji prawnych
dotyczacych szeroko pojetej
tematyki spotdzielczej, a tak-
7ze wypracowywanie wilasnych
rozwigzan w tym zakresie. Sku-
pieni w Zespole parlamenarzy-
$ci chca wiec dziata¢ na rzecz
ochrony interesow spotdzielni

Od lewej: senator Krzysztof Kwiatkowski, poset Wiestaw

Szczepanski, senator Waldemar Witkowski, postanka Krystyna

Skowronska, senator Kazimierz Kleina, prezes Zarzadu
KRS Mieczystaw Grodzki i przewodniczacy ZO KRS Andrzej
Potrolniczak.

réznych branz oraz tworzenia w Polsce prawa sprzyjajacego harmonijnemu rozwo-
jowi spoldzielczosei. Na inauguracyjnym posiedzeniu wybrano Prezydium Zespotu,
w sktad ktorego weszli: senator Waldemar Witkowski (Przewodniczacy), Postanka
Krystyna Skowronska (Zastepca Przewodniczacego) i senator Kazimierz Kleina
(Zastepca Przewodniczacego). W posiedzeniu wzi¢li rowniez udziat przedstawiciele
Krajowej Rady Spoétdzielczej - Prezes Zarzadu dr inz. Mieczyslaw Grodzki oraz
Przewodniczacy Zgromadzenia Ogdlnego KRS Andrzej Poélrolniczak. Spotdzielcy
wreczyli wszystkim cztonkom Zespotu reprint komentarza do ,,Ustawy o spotdziel-

SENAT

POLSKIE)

! RZECZYPOSPOLITE)

niach z 1920 r.” autorstwa prof. Stanistawa
Wréblewskiego, wybitnego znawcy prawa
spotdzielczego z okresu I RP podkreslajac,
Ze rozwigzanie to wcigz moze stanowic¢ wzor
dobrej legislacji spotdzielczej. a

v Jerzy Chylewski, Prezes Zarzadu Malo-
polskiej Spoldzielni Handlowej ,,WIZAN”
w Andrychowie zostal uhonorowany meda-
lem papieskim przez Burmistrza Wadowic.
Medale papieskie przyzawane sg zastuzonym
cztonkom lokalnej spotecznosci jako wyraz
uznania za ich wklad w rozwijanie idei bli-
skich sercu $§w. Jana Pawta II. Jerzy Chylewski
otrzymal go za wsparcie lokalnej spotecznosci,
pielegnowanie polskiej tradycji oraz za zaan-
gazowanie w rozwo6j spoétdzielczosci. Cere-
monia wregczenia odbyta si¢ pod patronatem
Burmistrza Bartosza Kalinskiego, ktory oso-
biscie przekazat brazowe medale. Jak podkre-
slil, wcielanie w zycie uniwersalnych warto$ci
moze odbywac si¢ na réznych ptaszczyznach,
takze poprzez dziatalno$¢ gospodarcza. a

Prezes MSH ,WIZAN" Jerzy Chylewski
(z lewej) i Burmistrz Wadowic, Bartosz Kalinski

v Rozpoczal si¢ dlugo oczekiwany
remont zabytkowego pawilonu bylej
»Cepelii” na rogu ul. Marszalkowskiej i
Alej Jerozolimskich w Warszawie. Prace
wymusit na obecnym wtascicielu - spot-
ce Sienna 111 - Mazowiecki Wojewodzki
Konserwator Zabytkow. Pawilon, bedacy
waznym przyktadem architektury moder-
nistycznej, zostat w 2017 r. wpisany do
gminnej ewidencji, a 8 lutego 2019 r. do
rejestru zabytkow. Remont ma przywrocic¢
handlowga funkcje obiektu.
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ROLNICTWO

Fot: Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Spotkanie z ministrem rolnictwa w siedzibie Krajowego Zwigzku Spétdzielni Mleczarskich

Branza mleczarska przekazata postulaty

o$¢mi  spotkania byli m.in.:
G Tomasz Nawrocki Wiceprezes
ARIMR, Lucjan Zwolak Za-
stepca Dyrektora Generalnego KOWR,
Lukasz Jurkowski Prezes Zwiazku
Pracodawcow Eksporterow i Importe-
row Produktéw Mleczarskich, a takze
liczni przewodniczacy rad nadzorczych
1 prezesi zarzadow spotdzielni mleczar-
skich zrzeszonych w Krajowym Zwiaz-
ku Spotdzielni Mleczarskich.
Otwierajagc  spotkanie Waldemar
Bros$, Prezes Zarzadu Zwiazku stwier-
dzit, Ze obecny kryzys w rolnictwie w
nieco mniejszym stopniu dotyka bran-
z¢ mleczarsky, gdyz import produktow
mlecznych z Ukrainy jest nieznaczny
1 wynosi niewiele ponad 1 proc. Mimo
to spotdzielnie mleczarskie mierzg si¢ z
wieloma innymi problemami, zwigzany-
mi z 0gdlng sytuacja gospodarcza. Odno-
szac si¢ do rolniczych protestow minister
Czeslaw Siekierski zauwazyl, ze nieza-
dowolenie panuje w calej Unii i ma uza-
sadnione przyczyny. Sg nimi: obnizenie
optacalnosci produkeji wskutek bezcto-
wego handlu UE z Ukraing przy znacz-
nym wzroscie cen nawozow i paliw, a
takze naciski na wdrozenie Zielonego
Ladu. Rozwigzania forsowane przez
bytego wiceprzewodniczacego wyko-
nawczego Komisji Europejskiej Fransa
Timmermansa, s jednak systematycznie
tagodzone - udalo si¢ juz m.in. odejs¢ od
drastycznego obnizenia poziomu pesty-
cydoéw w uprawach i ugorowania.
Natomiast dzialania podejmowane
dla przeciwdziatania niekontrolowane-
mu naptywowi do Polski ukrainskich
produktow konsultowane sa m.in. w
resortach rolnictwa i gospodarki. Mini-
sterstwo rolnictwa chce wzmocnienia
nadzoru nad przeptywem towaréw m.in.
w postaci licencji na ich transport, stara
si¢ takze o wickszg aktywnosc¢ stuzb cel-
nych i zaostrzanie kontroli - nie tylko na
granicach zewngtrznych UE, ale takze

W dniu 16 lutego br. w siedzibie Krajowego Zwigzku Spétdzielni
Mieczarskich go$cit Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Czestaw

&

Siekierski. Spotkanie, zorganizowane w okresie rolniczych

protestow, byto okazja do dyskusji na temat dziatan rzadu,
negocjacji z Bruksela, a takze spraw dotyczacych bezposrednio producen-
tow mleka. Spétdzielcy przekazali ministrowi liste 17 tematow, w ktorych
branza mleczarska potrzebuje jego wsparcia.

pomigdzy Polska a Litwa. Jak podkreslit
minister Siekierski, nie da si¢ wprowa-
dzi¢ catkowitego zakazu importu, gdyz
mogloby to skonczy¢ si¢ analogicznym
ruchem strony ukrainskiej, ktora jest
waznym importerem produktow mle-
czarskich. I cho¢ Premier Donald Tusk
jest zdania, ze oczekiwania strony ukra-
inskiej sa daleko idace, zwolenniczka
pelnego otwarcia si¢ na jej towary jest
Ursula von der Leyen, a poza tym znacz-
ne obszary ziemi na Ukrainie (ok. 600
tys. ha) znajdujg si¢ we wladaniu kor-
poracji z kapitatem holenderskim, bel-
gijskim, niemieckim itp. Polskie racje
napotykaja wigc na duzy opor Brukseli.
Natomiast rozmowy prowadzone bezpo-
$rdenio z przedstawicielami Ukrainy sa
bardzo trudne, gdyz jej wtadze nie chca
otworzy¢ si¢ na argumenty drugiej stro-
ny, podkreslajac jedynie wlasne tragicz-
ne potozenie.

W dyskusji przedstawiciele spot-
dzielni mleczarskich przedstawili kilka
obszarow, w ktorych system doptat dys-
kryminuje czlonkdéw spoétdzielni mle-
czarskich wzgledem producentoéw z po-
zostatych sektorow rolnictwa. Wyrazili
tez obawy o spadek przychodéw, m.in.
wskutek wejscia w zycie nowych prze-
pisow o Funduszu Ochrony Rolnictwa
oraz wdrozenia systemu kaucyjnego,
ktory obja¢ ma mleko w plastikowych
butelkach, koktajle i produkty mleczne.
Zwrocili uwagge na problemy wynikajgce
z braku informacji o biezacych kosztach
produkcji mleka, ktore trudno ustali¢ ze

wzgledu na dynamiczne wahania cen. To

tylko niektore sprawy - lista tematow, w

ktorych branza potrzebuje wparcia, trafi-

a do ministra po spotkaniu. Znalazty si¢

na niej nastepujace postulaty:

1.W przypadku dalszego pogarszania
si¢ sytuacji na rynku mleka wystapie-
nie do Komisji Europejskiej o urucho-
mienie interwencji oraz zabieganie o
urealnienie ceny interwencyjnej ma-
sta i odtluszczonego mleka w prosz-
ku, ktore absolutnie nie uwzgledniaja
obecnej sytuacji na rynku.

2.Prowadzenie monitoringu zapasow
masta OMP i seréw w kraju przez
agencje rzadowe.

3.Ograniczenie skali sprzedazy towa-
réw polskich zaktadow przetworstwa
rolno-spozywczego w sieciach han-
dlowych w formie marek wtasnych
sieci. Zmiana art. 17d ustawy z dnia
16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nie-
uczciwej konkurencji (Dz.U. z 2022 r.
poz. 1233) z obecnie obowigzujacego
brzmienia: Czynem nieuczciwej kon-
kurencji jest wprowadzanie do obrotu
przez sieci sklepow dyskontowych to-
warow w ilosci przewyzszajgcej 20%
wartosci obrotow z markami stano-
wigcymi wltasnosc wiasciciela sieci lub
podmiotow zaleznych na proponowa-
ne:

Czynem nieuczciwej konkurencji jest
wprowadzanie do obrotu, w roku ka-
lendarzowym lub  obrachunkowym,
przez sieci sklepow towarow w ilosci
przewyzszajqcej 20% wartosci obro-
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tow z markami stanowigcymi wlasnosé
wlasciciela sieci lub podmiotow zalez-
nych.

4. Przywrocenie optaty do poziomu 0,01
zl/kg opakowan jednorazowych - tak
jak zakladano w projekcie Ustawy
z dnia 14 kwietnia 2023 r. o zmia-
nie ustawy o obowiazkach przedsig-
biorcow w zakresie gospodarowania
niektérymi odpadami oraz o oplacie
produktowej oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 877). Nie-
stety, stawka optat zostata zwigkszona
az 20-krotnie (do 0,20 zt za 1 kg).

5. Rozwazenie zawieszenia na czas kry-
zysu wptat na Fundusz Ochrony Rol-
nictwa (ok. 35 min zt).

6. Znowelizowanie Ustawy z dnia 22
maja 2009 r. o funduszach promo-
cji produktéw rolno-spozywczych w
kierunku ograniczenia beneficjentow
korzystajacych z Funduszu Promo-
cji Mleka do organizacji bezposred-
nio zwigzanych z produkcja i prze-
tworstwem mleka oraz wiaczenie do
Komisji Zarzadzajacej funduszem
przedstawiciela MRiIRW w celu za-
pewnienia obiektywnego rozdziatu

srodkéw i kierowania ich glownie na
zadania zwigzane promocjg spozycia
mleka i produktow mleczarskich.

7. Wydluzenie realizacji inwestycji w
ramach KPO do konca 2026 r. na wy-
konanie dziatalnosci w zakresie prze-
tworstwa lub wprowadzenia do obrotu
produktow rolnych i centréw przecho-
walniczo-dystrybucyjnych oraz prze-
suni¢cie $rodkow na sfinansowanie
wszystkich wnioskoéw z dziatania Al
4.1

8. Objecie spotdzielni estonskim CIT.

9.Rezygnacja z opodatkowania dywi-
dend placonych przez spoldzielnie dla
dostawcow mleka, unikniecie podwoj-
nego opodatkowania, traktowanie na
rowni ze spotkami osobowymi, a nie
kapitatowymi

10. Uregulowanie spraw dostaw energii,
zlikwidowanie ograniczen w poborze
mocy dla przetworstwa produktow
wrazliwych takich jak przemyst spo-
zywcezy, przetwarzajacy produkty o
krotkim terminie przydatnosci.

11. Powotanie trojstronnej komisji
(rolnicy, przetworcy, handel) w celu
obiektywnego podziatu wartosci do-

ROLNICTWO

danej wytworzonej przez uczestnikow
rynku. Prowadzenie mediacji.

12. Udostgpnienie miejsc na polkach
sklepowych (potka regionalna)

13. Publikowanie dwa razy w roku przez
IERIGZ kosztow produkcji mleka
w gospodarstwach.

14. Ujednolicenie zasad przyznawania
pomocy suszowej dla produkeji ro-
slinnej 1 zwierzgce;.

15. Przyznanie doplat do kukurydzy
réwniez dla producentéw mleka.

16. Przyznanie jednakowych doptaty do
paliwa rolniczego dla wszystkich rol-
nikow.

17. Wprowadzenie na granicy z Ukraing
kaucji na przew6z zboza.

Minister Siekierski otwarcie przyznat,
ze w dobie kryzysu zbozowego, pro-
blemoéw z Zielonym Ladem i opdznien
w uruchomieniu doptat dla rolnikow,
sprawy sektora mleczarskiego zeszly na
drugi plan. Zapewnit jednak, ze w naj-
blizszym czasie przeprowadzi analizg
powyzszych zagadnien z odpowiednimi
departamentami Ministerstwa Rolnictwa
i Rozwoju Wsi. a

XX Edycja Konkursu
na najlepsza prace badawcza ccop
z zakresu spotdzielczosci

KEAJCWA BADA

Krajowa Rada Spétdzielcza rozpoczyna przyjmowanie prac w XX Edycji Konkursu
na najlepszg prace badawcza poswiecong spétdzielczosci. Celem Konkursu jest
zwiekszenie zainteresowania srodowisk naukowych i akademickich badaniami nad
spoétdzielczoscia, ktérego efektem mogg byc rzetelne analizy aktualnych zjawisk
w spotdzielczosci réznych branz - prowadzone zaréwno od strony gospodarczej, jak
i spotecznej - a takze badania w obszarze historii spotdzielczosci i jej rozwoju. Pra-
ce beda oceniane m.in. pod katem waloréw edukacyjnych oraz popularyzowania
wspotpracy miedzy praktyka spotdzielcza, a nauka. Nagrody w ramach Konkursu sg

przyznawane w trzech kategoriach:

m za prace badawczg, prowadzong przez uczelnie
wyzsze w ramach projektow badawczych,

programéw naukowych itp.,

m za prace doktorska lub habilitacyjna,

m za prace magisterska, licencjacka, inzynierska
lub dyplomowa.

Prace obronione lub opublikowane po 15 maja 2023
mozna nadsytac¢ do Krajowej Rady Spétdzielczej
w terminie do 15 maja 2024 na adres:

Spotdzielczy Instytut Badawczy

Krajowa Rada Spotdzielcza

ul. Jasna 1, 00-013 Warszawa
z dopiskiem: Konkurs na najlepszq prace
badawczq z zakresu spotdzielczosci

Instytucjami uprawnionymido zgtaszania wnioskéw
sg uczelnie wyzsze, instytuty naukowo-badawcze
(w tym spotdzielcze) spotdzielcze zwigzki rewizyjne
i spotdzielnie. Regulamin i szczegéty: krs.com.pl

SZKOLENIE
DLA

-2 OEDZIEL(UW

E
n

KRS zaprasza na szkolenie:

Rachunkowos¢
i analiza sprawozdan finansowych
dla kontrolujgcych

szkolenie online
16 kwietnia 2024
godz.: 9:00 - 13:00

Szkolenie przybliza zagadnienie analizy
finansowej spétdzielni zaréowno dla kon-
trolujacych, jak i dla sporzadzajacych
sprawozdania finansowe. Obejmuje naj-
istotniejsze elementy zwigzane z raporto-
waniem finansowym, identyfikowaniem
ryzyk oraz z miernikami efektywnosci
dziatalnosci spétdzielni.

Prowadzacy: Artur Putawski

szczegoty:
www.krs.com.pl/szkolenia
e-mail: szkolenia@krs.com.pl
tel. 22 596 45 56
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KONKURSY 2024

Zespot Samorzadu i Promocji Krajowej Rady Spotdzielczej do 15 maja br. przyjmuje zgtoszenia
kandydatéw w dorocznych konkursach dla lideréw samorzadu spotdzielczego i terytorialnego.
Rozstrzygniecie konkurséw nastapi podczas centralnych uroczystosci z okazji
Miedzynarodowego Dnia Spotdzielczosci

Samorzadowiec - Spétdzielca Lider Spétdzielczosci Polskiej Menedzer - Spotdzielca

Konkurs dla przedstawicieli Najwyzsze honorowe wyréznienie Jedna z najwazniejszych w polskim
samorzadéw terytorialnych oraz przyznawae spotdzielcom, ale takze $rodowisku spétdzielczym nagrod,
urzedéw samorzadowych i panstwo- przedstawicielom wiadz paristwo- ustanowiona w 1999 r. Przyznawa-

wych, ktdrzy z przychylnoscig wych za upowszechnianie idei 4§ na jest najlepszym spotdziel- <= B
i zrozumieniem patrza na dziatanoéé spotdzielczej, tworzenie wa- = czym przedsiebiorcom, ' :

spotdzielni réznych branz na ich runkéw sprzyjajgcych umac-
terenach. Konkurs ma uhono- nianiu i rozwojowi spotdzielczej
rowac za zyczliwos¢ i doce- formy gospodarowania, wspie-
nianie roli spotdzielczosci ranie inicjatyw i przedsigewzie¢
w lokalnym $rodowisku. spotdzielczych.

opfata konkursowa™ - 250 zt

legitymujacym sie dobrg
kondycjg ekonomiczng

i oceng lustarcyjng, tworzgcym
nowe i stabilne miejsca pracy.

opfata konkursowa* - 780 zt optata konkursowa* - 620 zt

Ztoty Laur Spétdzielczosci Konkurs na prace naukowe

Wyrdznienie bgdgce uzupetnieniem Przyznawany jest spotdzielniom, lub Konkurs prowadzony przez Spot-
nagrody ,Menedzer-Spotdzielca” osobom fizycznym, ktdre pracujg na dzielczy Instytut Badawczy ma

dla tych osob, ktore przedstawity rzecz rozwoju i wzbogacania kultury, zacheci¢ srodowiska naukowe do
petng dokumentacje wymagang kultywowania tradyciji, popularyzo- podejmowania badan nad spotdziel-
w konkursie i otrzymaty pozytywng wania spotecznych celow spotdziel- czoscia | spopularyzowaé rezultaty
oceng Kapituty, ale nie zdobyty tytutu czosci, m.in. poprzez prowadzenie tych badan. Prace (licencjackie
~Menedzer-Spotdzielca”. Przyznawa- placowek kulturalnych, o$wiatowych, magisterskie, doktorskie) poswie-
ne jest spotdzielcom bez wzgledu na sportowych, sponsorowanie cone spé’fdzi:elczoéci wykonane

zajmowane przez nich stano- wﬂ zespotow folklorystycznych

- N “ - (obronione lub opublikowane) po
wisko w spotdzielni. i innych form aktywnosci.

1 maja 2020 r. mozna nadsyfac

opfata konkursowa™ - 500 zt opfata konkursowa* - 500 zt do 15 maja 2024 r.

Szczegoty dotyczgce konkurséw, regulaminy oraz formularze zgtoszen do pobrania zamieszone sg na stronie krs.com.pl
w zaktadce Promocja - Konkursy. Wnioski rozpatruje Kapituta Nagréd KRS, ktéra oficjalnie ogtasza swojg decyzje podczas
obchodéw Miedzynarodowego Dnia Spétdzielczosci.

*do podanych cen nalezy doliczyé podatek VAT
Zgtoszenia przyjmuje Zespo6t Samorzadu i Promocji KRS

e-mail: tecza.polska@krs.com.pl 00-013 Warszawa, ul. Jasna 1, tel./fax: 22 828 65 11
Zgtoszenia prac naukowych przyjmuje Spétdzielczy Instytut Badawczy - szczegdty na stronie krs.org.pl



KOBIETY W SPO£DZIELCZOSCI

pracach ZO KRS biezacej ka-
Wdencji uczestniczy 18 pan re-

perezentujacych 6 branz spol-
dzielczych. Zdecydowana wigkszo$¢
z nich po raz pierwszy uczestniczy w
pracach Krajowej Rady Spoldzielcze;j.
PoprosiliSmy cztonkinie Zgromadzenia
Ogolnego o kilka stow refleksji zwia-
zanych z wlasng pracg w spotdziel-
niach, lub z pracag kobiet w ogole. Czy
spotdzielnia jest dobrym miejscem dla
kobiet? Czy lepiej niz inne formy pro-
wadzenia dziatalnoSci realizuje ona cele
roOwnouprawnienia stawiane przez ONZ?
Na co nalezy zwroci¢ uwage, zeby spot-
dzielnie byly dobrymi i przyjaznymi dla
kobiet miejscami pracy?

8 Marca - Miedzynarodowy Dzien Kobiet

Spotdzielnie - sita kobiet

Miedzynarodowy Dzien Kobiet obchodzony jest na catym Swiecie.

ONZ wykorzystuje go do propagowania réwnosci ptci i tworzenia Srodo-
wisk, w ktérych kazda kobieta moze korzystac ze swoich praw i w petni
rozwija¢ swoj potencjat. Cooperatives Europe chce z tej okazji upo-
wszechnia¢ osiagnigcia polityczne, spoteczne, gospodarcze i kulturaine
kohiet. Wtaczajac sie w te obchody chcielibysmy oddac gtos kobietom,
ktdre po VII Kongresie Spotdzielczosci weszty w sktad Zgromadzenia

Ogodlnego Krajowej Rady Spétdzielczej.

Joanna Koch-Kubas,

Prezes Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej
,Miechowice” w Bytomiu oraz Prezes Zarzadu
Regionalnego Zwiazku Rewizyjnego SM

w Katowicach

W Zgromadzeniu Ogoélnym KRS jestem przedstawicielkg spotdzielczo-
$ci mieszkaniowej. Zarowno praca w spofdzielni, jak i w Regionalnym
Zwigzku Rewizyjnym w Katowicach, upowazniajg mnie do stwierdzenia,
iz w spotdzielczosci naszej branzy wiekszos¢ kadr stanowig kobiety.
Panie to czesto dtugoletni pracownicy, co wskazuje iz spotdzielczos¢
jest przyjazna dla kobiet. Specyfika pracy w spotdzielni mieszkaniowe;j
powoduije, iz kobiety doskonale sig¢ w niej sprawdzajg. Cenig sobie
godne i stabilne warunki pracy, ktére oferujg spotdzielnie - rowniez
w trudnych dla nich momentach zyciowych, jak np. cigza, mate dzieci,
itp... Spotdzielnie umozliwiajg swoim pracownikom rozw6j zawodowy,
ale bez wyScigu, ktory czesto ma miejsce w korporacjach. W kazdym
miejscu pracy wystepuje rywalizacja, ale w spotdzielniach jest ona w
zdrowym wydaniu i stuzy podnoszeniu jakosci pracy i catej organizaciji.
W ostatnich latach mamy do czynienia ze zmiang pokoleniowa.
W strukturze zatrudnionych przybywa ludzi mtodych, kt6rzy z natu-
ralnych przyczyn majg inne potrzeby i oczekiwania zwigzane z pracg
zawodowg. Aby ich zatrzymac, trzeba sie do tych potrzeb dostosowac.
Uwazam ze spotdzielczo$é mieszkaniowa dobrze sobie z tym radzi
i ciggle jest atrakcyjnym miejscem pracy dla kobiet.

Halina Choro$
Prezes Zarzadu Mazowieckiego Banku
Spotdzielczego w tomiankach

W bankowosci spotdzielczej wsrod zatrudnionych
zdecydowanie przewazaja kobiety. Natomiast w
zarzadach - mezczyzni, co jednak nie musi by¢ reguta.
Przyktadem moze by¢ nasz bank. Jestem prezesem Zarzadu Mazowieckiego
Banku Spofdzielczego w tomiankach od 2005 roku i przez te lata w zarzadzie
zasiadaty dwie panie i dwoch panow. A jeszcze w czasach transformacii
gospodarczej, po 1989 roku, zarzad byt zdominowany przez mezczyzn. Dzi$ na
dziewigC kluczowych stanowisk dyrektorskich tylko cztery zajmujg mezczyzni.
W Radzie Nadzorczej naszego banku na siedem stanowisk - trzy obejmuja
kobiety. W oddziatach banku na stanowiskach doradcow i obstugi klientow
pracuje tylko jeden mezczyzna. A tu niezwykle wazne sa kompetencje
psychospoteczne: umiejetno$¢ stuchania, zrozumienia sytuaciji klienta,
umiejgtno$¢ uzasadnienia, dlaczego polecamy dany produkt bankowy. Tak wigc,
na pierwszej linii dominuijg kobiety i ten trend nie zmienia sie od lat. Co wazne,
jest bardzo duza stabilizacja kadr, panie wracajg z urlopow macierzynskich i
wychowawczych, podnoszg kwalifikacje i - mowigc potocznie - nie uciekaja.
Firma jest przyjazna dla kobiet, gdy dostrzega w nas, kobietach, potencjat
naszych kompetencji i wspiera ich wykorzystanie.

Moim zdaniem spotdzielczo$¢ jest przyjazna

Wiestawa Chwieduk
Prezes Zarzadu ,Spotem” PSS
,Mazur” w teczycy

kobietom, powiem wigcej - spotdzielczosc
kobietami stoi. W sklepach spozywczych
90 proc. personelu stanowig kobiety. Takze jezeli chodzi

0 zarzady w ostatnim czasie, w spotdzielniach spozywcow, coraz

wiecej kobiet sprawuje funkcje prezesow, wiceprezesow
i gtownych ksiegowych i osigga dobre efekty ekonomiczne.

Magdalena Stobodzin Zastgpca Prezesa
Zarzadu ds. Gospodarki

Zasobami Mieszkaniowymi

- Pruszkowskiej Spotdzielni Mieszkaniowej

Mysle, ze jestem najlepszym Swiadectwem tego,

ze spotdzielczosc¢ jest przyjazna dla kobiet. W spotdzielni
mieszkaniowej pracuje 16 lat i nie wyobrazam sobie pracy w
innej branzy. Podczas pracy w spotdzielni, bedac na etacie
administratora budynkow, wychowatam dziecko, ukonczytam
studia licencjackie, potem magisterskie i podyplomowe.
Umozliwito mi to osiggnigcie awansu - i tak juz czwarty rok
jestem zastepca Prezesa Zarzadu ds. Gospodarki Zasobami
Mieszkaniowymi Pruszkowskej SM. W $rodowisku
spotdzielczym nigdy nie bytam dyskryminowana ani ze
wzgledu na wiek, ani na pfec¢. Co wigcej - z cata pewnoscia
moge przyznac, ze fakt, ze jestem kobietg umozliwia mi
osiggniecie celu, ktorym jest ocieplenie wizerunku spotdzielni
mieszkaniowej i d3zenie do tego, by spotdzielczo$¢ spetniata
swoje pierwotne funkcje.

Mysle, ze coraz wigksza liczba kobiet w Zgromadzeniu
Ogolnym Krajowej Rady Spotdzielczej oraz to, ze kobiety
znalazly sig w czotowce na liscie wyborczej w branzy
mieszkaniowej na 0golnym Zgromadzeniu pokazuije,

e ptec piekna jest pozadana i potrzebna w srodowisku
spotdzielczym, by stworzy¢ przyjazne miejsca pracy oraz
wspotpracy - nie tylko dla kobiet. Wierze, ze dzieki kobietom
uda sig jeszcze sprawniej realizowac statutowe dziatania
KRS. Bo kto, jak nie kobieta, tagodzi obyczaje i umie
znacznie tatwiej doprowadza¢ do konsensusu?
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KOBIETY W SPOtDZIELCZOSCI

Zenona Zalewska
Prezes Zarzadu
Banku Spotdzielczego w Zambrowie

Spotdzielcza bankowo$¢ kobietami stoi. W Banku
Spotdzielczym w Zambrowie musimy dbac o parytety
w odniesieniu do mezczyzn, gdyz panow pracuje u nas
15, a pan - niemal 50. W trzyosobowym Zarzadzie sg dwie kobiety,
kobieta jest przewodniczaca Rady Nadzorczej, na stanowiskach
dyrektorow oddziatow mamy trzy panie i jednego pana, choé
naczelnicy wydziatow to w wigkszo$ci panowie. W bankowosci
spotdzielczej zawsze widziaty$my dla siebie szanse na nieustajacy
rozwoj. Bo ktora branza, jak nie bankowo$¢, musi nadazaé za
nowoczesnymi trendami w obszarze finansow, ubezpieczen,
cyfryzacji itp.? Kobiety pracujace w bankowos$ci musza nieustannie
sie szkoli¢, uczestniczy¢ w projektach, poznawac nowe trendy
i przekazywac te wiedze klientom bankow. Muszg stawi¢ czofo
wszyskim zagrozeniom zwigzanym z nowoczesnoscia, nauczy¢
sie je rozpoznawacé i przewidywac. Nieraz bywa to bardzo trudne.
Przed nami wdrozenie unijnego rozporzadzenia DORA dotyczacego
odpornosci cyfrowej sektora finansowego oraz podmiotow

Aneta Pigko$ Prezes Zarzadu
Matopolskiego Zwigzku Rewizyjnego
Spotdzielni Mieszkaniowych w Tarnowie

Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia Ogoinego
KRS zdominowane zostato przez sprawy
wyborcze, podobnie jak obrady VII Kongresu
Spotdzielczosci. Zabrakfo czasu na dyskusje programowa. Mam
nadzieje, ze sig to zmieni w przysztosci, tym bardziej, ze znaczny jest
udziat mtodych osob, w tym - co bardzo cieszy - kobiet. Idace,

acz powoli, zmiany, zdecydowanie wptywajg w pozytywny sposob
na model spotdzielczy, co juz jest zauwazalne w spotdzielniach

i zwigzkach rewizyjnych, w ktdrych nie tylko jest coraz wiecej pan,
ale kobiety obejmujg wrecz gtéwne stanowiska. Obecno$¢ kobiet
wymusza zmiang standardow. Nie dato sie nie zauwazy¢ podczas Z0
KRS obecnosci odwaznych, madrych kobiet. Nie bez znaczenia jest
rowniez fakt osiagnigcia imponujacego wyniku gtosowania nad mojg

kandydatura na Przewodniczaca ZO KRS. Mozna wigc wnioskowac, ze

kobiety w spotdzielczosci sg coraz bardziej doceniane. MySle,
ze idzie to w dobrym kierunku, a panowie nie majg z tym probleméw
- w koncu zdecydowana wigkszo$¢ uzyskanych gtosow otrzymatam

z obszaru cyfrowych finansow i dostawcow technologii.

od panow. Najwidoczniej zebrani zauwazajg potencjat w nowych

osobach, w kobietach. Ciesze sie, ze tak liczna grupa os6b

Ewa Kiryluk, ~
Prezes Zarzadu Spotdzielni Handlowej w Pieckach

W wigkszosci firm obecnie oczekuije sig jak najwiek-
szej efektywnosci bez wzgledu na ptec, czy branze.
W strukturach spotdzielczych nie powinno tak byc,
powinno znalez¢ sig miejsce na zwyczajne ludzkie potrzeby
i tworzenie elastycznych stanowisk pracy uwzgledniajacych ptec. W tej ma-
terii, wedtug mojej oceny, Srodowisko spotdzielcze jest przyjazne kobigtom.
Oczekiwania zwigzane z pracg, czy czfonkostwem, uwzgledniajg realizacje
innych celow przypisanych kobietom - takich jak rodzina i zwigzane z nig
obowigzki. Jednoczesnie nie dyskryminujg ich z tego powodu. Moze dla-
tego coraz wiecej kobiet spotyka sig w spotdzielniach na stanowiskach
zarzadczych? Udowodnity$Smy, ze potrafimy osigga¢ w pracy efekty do

tej pory zarezerwowane dla ptci przeciwnej. Kobieca sita - przy duzej
wrazliwosci, empatii w pofaczeniu z wiedzg i doswiadczeniem - potrafi
czyni¢ cuda.

Zyczytabym sobie i innym paniom, pracujgcym zawodowo w spotdziel-
niach lub dziatajgcym w ruchu spotdzielczym, zeby dano nam jeszcze
wiekszg mozliwo$¢ wykorzystania naszych naturalnych cech, takich jak:
kreatywno$c¢, elastycznos$cé, umiejetnos¢ komunikaciji, ktéra pozwala
budowaé bardzo dobre relacje biznesowe, kadrowe czy spoteczne. Kobiety
potrafig dziata¢ na kilku pfaszczyznach jednocze$nie. Takie umiejgtno$ci sg
bardzo pozadane w nowoczesnym biznesie. Potrzeba jednak wigcej eduka-
cji i programow rozwojowych, szczegolnie dla mtodych kobiet, z zakresu
pracy w spotdzielczo$ci wyréwnujgcych ich szansena ptaszczyznie

Katarzyna Goc, Prezes Zarzadu Gminnej Spotdzielni
,Samopomoc Chtopska” w Osieku

W Gminnej Spotdzielni pracuje juz 26 lat i uwazam, ze jest to dobre i przyjazne

miejsce pracy dla kobiet. Panie cenig sobie stabilno$¢ i uczciwos¢ zatrudnienia
0 czym $wiadczy bardzo niska rotacja pracownikow. Zaréwno w GS Osiek,

jak i w innych gminnych spotdzielniach, kobiety stanowig dzi$ 80 proc. zatog.
Panowie s3 u nas w mniejszosci - pracujg w transporcie, w zaktadach produkcyjnych

(w piekarni i w masarni). Natomiast wszystkie funkcje administracyjno-kierownicze wykonuja
kobiety - i nie jest to sytuacja odosobniona. Takze w okolicznych gminnych spétdzielniach
w sktad zarzadow coraz czesciej wchodzg panie. Jest to jakas specyfika naszych czasow,
bo gdy przyjrzeé sie starym kronikom ,Samopomocy Chtopskiej” to widac, ze ich pierwsze
zarzady byty typowo meskie. Kobiety zawsze odgrywaty w tej branzy istotng rolg. Nigdy nie
ograniczano ich praw, mogty tu z powodzeniem awansowac, realizowac swoje aspiracje
zawodowe oraz bez przeszkdd godzi¢ z nimi swoje zycie prywatne. | tak jest do tej pory.

zdecydowata sie oddac na mnie swoj gtos, za co chciatam

serdecznie podziekowac.

Jako Zastgpca Przewodniczacego ZO KRS bede stuzy¢ swojg

, wiedza, 25-letnim juz doSwiadczeniem pracy w spofdzielczo$ci
oraz 7 letnim na stanowisku Prezesa Zarzadu Matopolskiego
Zwiazku Rewizyjnego Spotdzielni Mieszkaniowych w Tarnowie.
Dziatania, ktére podejmowatam w ramach pracy w MZRSM na
rzecz zrzeszonych spotdzielni mieszkaniowych, postaram sie
przetozy¢ na wiekszg skalg i nadal ,odczarowywacé” ponury,
niekorzystny obraz polskiej spotdzielczosci.

Jolanta Nowakowska Prezes Zarzadu
Banku Spotdzielczego w Lubraicu

Jestem kobieta, zarzadzam od 12 lat
wspaniatym Bankiem Spétdzielczym w

Lubrancu. Codziennie obserwuig jak sig rozwija, a wraz

Z nim jego pracownicy (w tym ja) i co rownie wazne -
klienci. Bo to dla nich i dzigki nim jesteSmy. Bardzo wierze
w ideg wzajemnosci na ktorej oparta jest dziatalnos¢
bankow spotdzielczych.Spotdzielcza bankowosc jest
przyjazna kobietom. O$mielg si¢ powiedzie¢, ze filarem
wspofczesnej bankowosci spotdzielczej sg kobiety, co
znajduje odzwierciedlenie w naszym Banku Spotdzielczym,
gdzie kobiety stanowig prawie 95 proc. zatogi. Zarzad Banku

Spotdzielczego w Lubraicu tworzg same
kobiety. Sadze, ze kobiety z reguty sg
bardzo dobrze zorganizowane, bardziej
skfonne do kompromisu, my$lg bardziej
analitycznie. Silng strona pracy kobiet jest
podzielno$¢ uwagi w realizacji zadan oraz
dbatos¢ i staranno$¢ w ich wykonywaniu.
Angazuje sie w przedsiewzigcia o
charakterze nie tylko lokalnym, ale
rowniez zrzeszeniowym (od 6 lat jestem
cztonkinig Rady Zrzeszenia SGB). Dbam
0 dobry wizerunek mojego banku i

catej bankowosci spotdzielczej, dbam o
ludzi, ktorzy ja tworza. Moim zdaniem
spotdzielczosc zarowno ta lokalna, jak

i na poziomie catego kraju moze wiele
zyskac dzieki dobrej wspdtpracy kobiet.
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Teresa Jedraszek
Prezes Zarzadu Okregowej
Spotdzielni Mleczarskiej w Gluchowie

Kobiety majg dzi$ zdecydowanie tatwiej niz
w przeszto$ci, cho¢ wciaz napotykajg bariery

w rozwoju zawodowym. Mysle, ze spotdzielczosci
powinno byc¢ inaczej. W samej Krajowej Radzie Spotdzielczej
powinno byc¢ nie 18, ale przynajmniej 35 procent kobiet - wzorem
Sejmu i Senatu. W spotdzielczo$ci mleczarskiej na kierowniczych
stanowiskach przewazaja mezczyzni i pokutuje poglad, ze to
oni sprawdzg sig lepiej w tak ciezkiej, odpowiedzialnej pracy.
Wiem z wtasnego doswiadczenia, ze jej trudnos¢ polega
przede wszystkim na koniecznos$ci nieustannego negocjowania
zZ rdznymi grupami interesow, godzenia roznych pogladow,
umiejetnosci zmiany wtasnych przekonan lub przekonania
innych do swoich racji. Panowie sprawdzajq sig tu doskonale,
ale kobietom tez nic nie mozna uja¢. Cztonkowie OSM Giuchow
zdecydowali sig wtasnie mi - jako pierwszej kobiecie w historii
Spotdzielni - powierzy¢ kierownictwo i od 1997 roku petnig
funkcje prezesa. Nigdy nie odczutam jakichkolwiek oznak
dyskryminaciji. Uwazam jednak, ze kobiet - prezesek powinno by¢
wiecej. Ich brak wynika, moim zdaniem, z nadmiaru obowigzkow
jakie spoczywajg na kobietach. Oprdcz zycia zawodowego
skupiamy sig przeciez na utrzymaniu domu, wychowaniu dzieci...
i trudniej nam sig pigé po szczeblach kariery, a tym bardziej
rywalizowa¢ z mezczyznami walczacymi o wiadze.

Elzbieta Kubiak
Farmaceutyczna Spotdzielnia Pracy
,Galena” we Wroctawiu

Jest taki zart, ktory obrazowo opisuje jak to jest ,myslec¢ jak kobieta”.
Trzeba sobie wowczas wyobrazi¢ przegladarke internetowg z
otwartymi 2,857 zaktadkami jednoczes$nie... i tak przez cafe zycie.
Kobiety i mezczyzni w spotdzielni zazwyczaj spedzajg cate swoje
zycie zawodowe. Mowimy Ze spotdzielnia jest naszym drugim

domem i dlatego czesto nie wida¢ granic praca-dom, ktdre tak bardzo
odznaczajq sie w mentalno$ci pracownikow w innych zaktadach
pracy. Spotdzielnia pracy dba o pracownikow. Panie, ktore sg
jedynymi zywicielami swoich rodzin i mamami, w przypadku dzieci
niepetnosprawnych mogty liczy¢ na to ze spétdzielnia dostosuje grafik
pracy i zakres czasu umowy (pot etatu, utamek etatu) tak by dzieci
miaty zaspokojong peing opieke. Nasze panie dbajg o dobre wibracje
w spotdzielni. To kobiety kultywuijg tradycje obchodzenia: imienin,

50. 1 60. urodzin, przejscia na emeryture. Zawsze pamigtajg o $lubach,
chrztach i prezentach. Wspierajg, zazwyczaj nie tylko dobrym stowem,

w cigzkich chwilach i chorobie, naszych pracownikow oraz ich rodziny.

Dzigki takiej roli i postepowaniu pan oraz opiekuriczej roli spotdzielni
mozna z zadowoleniem patrze¢ w naszg przysztosc.

KOBIETY W SPOLDZIELCZOSCI [

Barbara Rézewska Prezes Zarzadu
Warszawskiej Spotdzielni Mieszkaniowej

W naszej spotdzielni na state pracuje 365 0sob w

tym 208 pan i 148 panow. Kobiety wzigly na siebie
zdecydowang wigkszo$¢ obowigzkow administracyjnych,
podczas gdy panowie wykonujg zadania zwigzane z serwisem
technicznym i konserwacjami. Pracujemy wspdlnie, tworzymy
spotdzielcze Srodowisko, ale mimo wszystko panowie wcigz cieszg sie
wigkszym powazaniem w$rod mieszkancow. Stare nawyki i zaszlosci
kulturowe dajg o sobie znac. Panowie wigcej moga, choé to panie
$g znacznie bardziej pracowite. Mezczyzna bedacy szefem dziatu
technicznego bywa lepiej odbierany niz kobieta, nawet jesli kobieta ma
w tej dziedzinie wyzsze kompetencje. Na szczescie, takie podejscie
powoli odchodzi juz w przeszto$¢. Zmiany budzg nadzieje na lepsze,
takze w spotdzielczoSci. Z przyjemnoscia stuchatam wypowiedzi
przedstawicieli réznych branz na VII Kongresie Spotdzielczosci, ktorzy
chcg szukac partnerdw do wspotpracy wtasnie w spotdzielczym
srodowisku. Widze tu wiele mozliwosci np. na wspotprace pomiedzy
spotdzielniami mieszkaniowymi, a socjalnymi - w zakresie zlecania prac
na terenie osiedli, czy tez spdtdzielniami zaopatrzenia i zbytu w zakresie
dostarczania produktow. Mozemy by¢ sobie nawzajem potrzebni i
konkurencyijni w stosunku do podmiotow spoza spotdzielczosci.

Zofia Przezdziak Prezes Zarzadu
Banku Spoétdzielczego w tukowie

"

Czy spotdzielczosé jest przyjazna dla kobiet?
Oczywiscie, ze tak. Prosze zwroci¢ uwage na ilos¢

kobiet w zarzadach, na stanowiskach prezesow...

Kobiety uczestniczg w pracach Zgromadzenia 0golnego

KRS. Ich praca, zaangazowanie, po$wigcenie z jakim

oddaja sie dziatalno$ci spotdzielczej, sg dostrzegane.
Postawione przed nami zadania staramy sie realizowac z
wdzigkiem, czasami z zelazng konsekwencja, czasem bardzo
dociekliwie, czasem w tanecznym stylu - ale zawsze kierujac
sig zdrowym rozsadkiem i kobiecg intuicja. Dlatego uwazam, ze
kobiety sg chetnie widziane w spotdzielczo$ci, z uwagi na ich
bardzo dobrg organizacje pracy, sktonnos¢ do kompromisow,
duzg empatie, cierpliwosc, przywigzywanie duzej wagi do
budowania dobrych relacji - nie tylko spétdzielczych.

Na przestrzeni lat kobiety staty sie odwazne, pewne siebie,
wielozadaniowe, z indywidualnym podejsciem do ludzi.

To miedzy innymi dzieki kobietom zmienia sie spotdzielczosé.
To one podejmuijg trudne zadania zwigzane z realizacjg
programow unijnych, rzagdowych, naukowo-badawczych.
Moim zdaniem aktywna wspotpraca kobiet moze wzmocnié
pozycjg spotdzielczosci w spotecznosci lokalnej

oraz w gospodarce krajowej, i nie tylko.

Agnieszka Serba-Chrzanowska Przewodniczaca Rady Nadzorczej
Spotdzielni Mieszkaniowej Suchanino w Gdansku

Od ponad 15 lat pracuje jako profesjonalny petnomocnik. Swoja kariere zawodowg jako radczyni
prawna rozpoczynatam wtasnie w spotdzielni mieszkaniowej. W mojej ocenie spotdzielczosc¢

jest przyjazna kobietom. Kobiety coraz cze$ciej realizujg sie zawodowo zasiadajac w najwyzszych
organach spotdzielczych, sg wyksztatcone i przygotowane do tej pracy, nie odbiegaja kompetencjami od
mezczyzn. Osobiscie jestem drugg kadencje Przewodniczacg Rady Nadzorczej SM Suchanino w Gdansku oraz
Przewodnicza Rady Nadzorczej Pomorskiego Regionalnego Zwiazku Rewizyjnego Spotdzielni w Sopocie, ktory zostat
zarejestrowany w pazdzierniku 2023 r. Bytam cztonkiem komitetu organizacyjnego i jedng z inicjatorek jego powstania,
jak rowniez w moich rekach spoczywata formalno-prawna realizacja inicjatywy. Mysle, ze spotdzielczo$¢ potrzebuje
zmian, dostosowania do obecnego czasu i oczekiwan cztonkow - oni sig zmienili, wigc spotdzielczos¢ tez powinna.
Mamy wobec nich zobowigzanie. Potrzeba zmiany wizerunku spétdzielczoci. W mojej ocenie, kobiety gwarantujg takg
zmiane. Jestesmy odwazne, zdeterminowane a przy tym fagodne i majgce ogromng intuicje i rozwage w dziafaniu.

| mysle, ze juz znalaztySmy swoje miejsce w spotdzielczosci.

N\
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1 skok

XXXII Krajowa Konferencja SKOK zbliza sie wielkimi krokami

Zmiany w duchu tradycji

Pod koniec kwietnia w Lublinie odbedzie sig XXXII Krajowa Konferencja
SKOK pod hastem ,,Zmiany w duchu tradycji”’. W tym roku konferencji tej
towarzyszy¢ beda obchody 30-lecia Spotdzielczej Kasy Oszczednoscio-
wo-Kredytowej im. Z. Chmielewskiego. Warto zaznaczyg, iz jest to druga

najwieksza Kasa w Polsce.

asto tegorocznej Krajowej Kon-
H ferencji SKOK ,,Zmiany w duchu

tradycji” nawigzuje do sytuacji
w jakiej w dzisiejszych czasach znaj-
duja si¢ wszystkie instytucje finanso-
we, a mianowicie konieczno$ci cia-
gtych zmian, za sprawa dynamicznie
ewoluujacego otoczenia. Jednocze$nie,
SKOK-i swoje DNA zbudowaly w
oparciu o tradycje, o ktorej nikt nie chce
zapominaé. Szereg warto$ci, na jakich
wyrost sektor SKOK, pozostaje nie-
zmienny. Determinantg funkcjonowania
Spotdzielczych Kas Oszczgdnosciowo-
-Kredytowych jest nieodstgpowanie od
swoich wartosci.

Jednym z wazniejszych dla Kas aspek-
tow dzialania jest pozostawanie blisko
cztonkow. Objawia si¢ to na rézne spo-
soby, np. przez wspieranie lokalnych
inicjatyw, czy tez poprzez tatwy dostep
do osobistej obstugi w oddziatach. Od
kilkunastu lat zaobserwowa¢ mozna

(&

. w duchu
Zmiany tradycji

odchodzenie wielu instytucji od obstugi
stacjonarnej. SKOK-i réwniez oferu-
ja mozliwo$¢ zatatwienia wielu spraw
online, jednak nie kosztem mozliwosci
spotkania si¢ z pracownikiem w oddzia-
le. Kasy zawsze wiedzialy, ze osobista
obstuga pomaga budowaé wigzi i ze nie
moga zrezygnowaé z takiego sposobu
$wiadczenia ustug. To wlasnie tego typu
wartosci i tradycje sg wazne do kultywo-
wania, gdyz nie zawsze bezrefleksyjne

podazanie za trendami rynku jest do-
brym kierunkiem.

Wsréd  zaproszonych na konferen-
cje gosci najwigksza grupe stanowié
bedg ludzie, ktorzy wspottworzg sektor
SKOK, czyli pracownicy Kas oraz firm
sektora SKOK. Ze wzgledu na wspot-
prace miedzynarodowa zaproszono tez
szereg gosci z zagranicy. Rozpoczynajac
od go$ci z amerykanskich unii kredyto-
wych, koniczac na naszych najblizszych
sasiadach zza wschodniej granicy - z
Ukrainy. Sektor SKOK angazuje si¢ nie-
przerwanie od wybuchu wojny w pomoc
Ukrainie, dlatego ws$rdd zaproszonych
gosci ponownie nie moglo zabraknaé
Konsula Ukrainy w Gdansku, z ktérym
od 2 lat $cisle prowadzona jest wspol-
praca. Na konferencji pojawi si¢ rowniez
szereg innych o0sob, z ktorymi sektor
SKOK na co dzien kooperuje.

Podczas uroczystosci nastapi wrecze-
nie najwazniejszych nagroéd naszego ru-
chu ,,Fenikséw”. Przewidziano réwniez
wystgpienia eksperckie np. na temat
ewolucji zarzadzania i rekomendowa-
nych sposobow wykorzystania najnow-
szych metod zarzadzania w praktyce.

Zyczymy, aby tegoroczna Konferen-
cja ponownie przyczynita si¢ do zacie-
$nienia i usprawnienia wspotpracy pod-
miotow tego sektora oraz aby mozliwos¢
spotkania si¢ osobiscie w tak szerokim
gronie zaowocowata dalszym jego roz-
wojem. Zyczymy tez sukcesOw wszyst-
kim uczestnikom XXXII Krajowej Kon-
ferencji SKOK. d

Z okazji swigt Wielkiej Nocy
pragniemy ztozyc Panstwu
najserdeczniejsze Zyczenia.
Zdrowych, spokojnych
i radosnych swigt

zyezy
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Gotdapi pierwszy pieciokondygna-

cyjny blok Spoldzielni Mieszkanio-
wej. Zamieszkali w nim jej zatozyciele,
znalazlo tez miejsce biuro administracji
SM. Organizacja spétdzielni wcale nie
byta fatwa. Od zebrania zatozycielskiego
w maju 1965 r. do rejestracji uptynety
dwa lata. Grupa inicjatywna sktadata
si¢ z 10 os6b. Dopiero po pierwszym
sukcesie, pod koniec 1969 roku liczba
cztonkéw zaczeta gwattownie wzrastac.
W 1972 r. oddano do uzytku dwa kolej-
ne budynki i spétdzielnia liczyta juz 316
cztonkow. Kolejne 5 lat to 5 nowych bu-
dynkow, a prawdziwy boom nastapit w
latach 1979-1989, kiedy to SM w Got-
dapi wybudowata 27 wielokondygnacyj-
nych blokéw i 16 domkéw jednorodzin-
nych. Spoétdzielnia inwestowata do konca
lat 90. W latach 1991-92 postawita cztery
bloki, ostatni zostal zbudowany w 1999
roku. Obecnie SM Gotdap juz nie budu-
je, skupia si¢ na modernizacji wtasnych
zasobow, przede wszystkim pod katem
oszczednosci energetycznej. Jesli wziaé
pod uwagg potozenie Gotdapi w regionie
okreslanym jako ,,polski biegun zimna”,
ten kierunek dziatan wydaje si¢ oczywi-
sty.

R()wno 55 lat temu wybudowano w

- Prowadzimy dzia-
ania gospodar-
cze nakierowane
przede wszystkim
na energooszczed-
nos$¢ i pozyskiwa-
nie ciepta z natural-
nych zrédet - mowi
prezes Jozef Wawrzyn, ktory kieruje
Spotdzielnia Mieszkaniowa w Gotdapi
od ponad 20 lat. - Wszystko rozpoczeto
si¢ w 2006 r. od przebudowy kottowni
weglowych oraz kompletnej moderniza-
¢ji budynkéw pod katem minimalizowa-
nia strat ciepta. Udalo nam si¢ wowczas
pozyska¢ dotacje, dzigki ktoérej m.in.
ocieplono $ciany i stropodachy, wymie-
niono stolarke, zbudowano wlasng sie¢
cieptowniczg wraz z automatykg nad-
rzedng. Catosc inwestycji wyniosta tacz-
nie 16,5 min. zt, przy do$¢ niskim wkta-
dzie srodkow wiasnych. Byt to pierwszy
z szesciu projektow, dzigki ktoéremu sta-
lismy si¢ liderem energooszczgdnosci w
regionie.

Drugi projekt, ,,Poprawa warunkow
technicznych budynkow z wielkiej pty-
ty”, rozpoczat si¢ w 2010 r. zawarciem
umowy z Urzedem Marszatkowskim w
ramach RPO Warmia i Mazury 2007-
2013. Spotdzielnia pozyskata wowczas
ponad 3,5 mln. zt. Kompleksowa termo-
modernizacjg objeto 6 budynkoéw. Mie-
dzy innymi zdj¢to z dachow szkodliwy
azbest, a na nowych pokryciach zamon-
towano pierwsze w Goldapi solary do

PREZENTACJE

55 lat Spofdzielni Mieszkaniowe] w Gotdapi

Dumni z EKO-inwestycji

Lezaca tuz przy granicy z obwodem kaliningradzkim

Gotdap jest najdalej na pétnoc wysunigtym polskim mia-

Wsporozie N

MIESZKANIOWA

steczkiem. Ma nieco ponad 13 tys. mieszkancow i dwie

spotdzielnie mieszkaniowe. Jedna z nich - Spétdzielnia
Mieszkaniowa w Gotdapi - w dniu 18 marca br. Swigetowata 55-lecie
swojej dziatalnosci. Spotdzielnia, dzigki efektywnemu pozyskiwaniu
srodkéw na modernizacje zasohow, szczyci sig wysokim standardem
zamieszkiwania. W ciggu niecatych 20 lat zrealizowata projekty

/

Instalacje OZE na dachu budynku przy ul. Zeromskiego

produkcji cieptej wody uzytkowej. Rok
pozniej zmodernizowano kolejnych 10
blokéw. Dalsze inwestycje w energo-
oszczedno$¢ miaty miejsce w 2017 .
Oprocz kompleksowej termomoderniza-
cji 4 budynkéw spotdzielnia wybudowa-
ta wlasny wezet cieplny.

Poniewaz podstawowe prace ukie-
runkowane na energooszczgdno$¢ juz
wykonano - wszystkie bloki zostaty do-
cieplone, z nowg stolarka, o$wietleniem
- rozpoczely sie starania o przej$cie na
ekologiczne zrodla energii. Decyzje¢ te
przyspieszyt kryzys energetyczny w
2022 roku i gwaltowny wzrost cen ciepla.

- Rozpoczelismy od przebudowy wezta
cieplnego w bloku przy ul. Zeromskie-
go 1 - méwi prezes Wawrzyn. - Powsta-
fa tam kotlownia z piecem na pelet, a
jednoczesnie zaplanowalismy instalacj¢
OZE zlozong z fotowoltaiki zasilajacej
pompe ciepta. W maju 2023 r. otrzyma-
lismy grant z BGK i pod koniec wrze-
$nia projekt byt zakonczony. Podobne
prace planujemy w kolejnych dwdch
budynkach. Juz dzi§ posiadamy solary
o0 taczniej powierzchni 2200 m?, dzigki
ktorym ogrzewamy ciepta wodg uzytko-
w3, a koszty podgrzania wody znacznie
spadty. Co wigcej - nasi mieszkancy nie
tylko nie odczuli podwyzek cen ciepta,
ale oplaty zostaty obnizone o 30 proc.

Prezes Jozef Wawrzyn, ktory juz piata

o tacznej wartosci ponad 27 min zi.

kadencj¢ dzialta w samorza-
dzie terytorialnym (jest wice-
przewodniczagcym Rady Mia-
sta), chetnie dzieli si¢ swoimi
doswiadczeniami i namawia
innych do inwestowania w
OZE. - Spoétdzielnia Mieszka-
niowa w Gotdapi moze szczy-
ci¢ si¢ bardzo niskimi kosz-
tami ogrzewania, niemal o
polowe mniejszymi niz u po-
zostatych zarzadcow - podkre-
$la. - Dlatego tez mieszkania
u nas sg bardzo poszukiwane

na wtornym rynku. Ludzie sg w
stanie zaplaci¢ nawet 500-1000 zt wigcej
za m?, gdyz wiedza, ze szybko im si¢ to
ZWroci.

Ale inwestuje si¢ tu nie tylko w
energooszczedno$é. Ze srodkow RPO
Warmia i Mazury 2007-2013 w jednym
z budynkow powstata kafejka interne-
towa oraz sitownia fitness (obecnie w
pomieszczeniach tych miesci si¢ przed-
szkole integracyjne). W celu usprawienia
wewnetrznej ogranizacji SM 1 poprawy
obstugi interesantow, pozyskano row-
niez §rodki na nowa sie¢ informatyczna
wraz ze sprzetem i oprogramowaniem.
Od 2013 r. dziatania skupity si¢ na za-
gospodarowaniu terendow SM - powsta-
to wowczas m.in. 8 nowych parkingow,
place zabaw 1 drogi wewnetrzne.

Jubileusz 55 dziatalno$ci Spotdzielni
Mieszkaniowej w Goldapi, ktory odbyt
si¢ 18 marca br. w Domu Kultury, byt
okazja do podsumowania wszystkich
tych dziatan i gratulacji. Krajowa Rada
Spotdzielcza uhonorowala cztery osoby
odznaka ,Zastuzony Dziatacz Ruchu
Spotdzielczego”, a o§miu pracownikow
i dziataczy - w tym prezes Jozef Waw-
rzyn - otrzymato ,,Ztotag Odznaka Spol-
dzielczo$¢ Polska”. Jubileusz stal sig
takze okazja do uhonorowania Prezesa
Zarzadu SM w Gotdapi, Jozefa Waw-
rzyna, najwyzszym tytulem ,Lider Spot-
dzielczos$ci Polskiej”. a
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FT] PREZENTACJE

65 lat Spotdzielni Mieszkaniowe] ,Metalowiec” we Wroctawiu

Wroctawska jubilatka

6 lutego 1959 r. odbyto sie zebranie grupy pracownikéw Wroctawskiej
Fabryki Urzadzen Mechanicznych (obecnie FAT), podczas ktérego zde-
cydowali o utworzeniu dla swoich potrzeb spétdzielni mieszkaniowej. W
ten sposdb powstata SM ,,Metalowiec” - jedna z najstarszych spotdzielni
mieszkaniowych w powojennym Wroctawiu. Dzi§ Swigtuje swoje 65-lecie.

zaspokoi¢ swoje potrzeby mieszka-

niowe, przerodzita si¢ wielkie przed-
siewzigcie organizacyjne. Najpierw po-
wstal budynek przy ulicy Inzynierskiej
(w 1963 1.), nastepnie Osiedle Kwiatowe
przy ul. Bzowej i Pierwiosnkowej. W
latach 1969-1972 wybudowano osiedla
na Grabiszynku i Gajowicach. Ale byt to
tez krytyczny okres dla spétdzielni, bo
dalsze inwestycje uzaleznione byly od
sieci cieplnej, a koszty jej budowy prze-
wyzszaty mozliwosci cztonkow. I wtedy
do ,,Metalowca” przytaczyli si¢ pracow-
nicy wielkich zaktadéw przemystowych
Wroctawia - ,,Hutmenu”, ,,Elwro” i ,,Pa-
fawagu”. Pojawity sie¢ pieniadze oraz po-

Inicjatywa grupy ludzi, ktorzy chcieli

@

rok ralobenia 1959

parcie techniczne i organizacyjne. Sie¢
udato si¢ wybudowac.

Najwigkszy rozkwit Spotdzielni na-
stgpil pod koniec lat 70., kiedy to na
112-hektarowym obszarze rozpoczgto
budowg 22-tysiecznego osiedla na No-
wym Dworze i zaraz pdzniej na Mucho-
borze Matym. Na poczatku lat 80. SM
»Metalowiec” stata si¢ druga pod wzgle-
dem wielkosci spotdzielnia we Wrocta-
wiu. W jej administracji znajdowalo si¢
6 osiedlii 12 tysigcy mieszkan.

Efektywne zarzadzanie rozrzuconymi
po calym miesécie osiedlami bylo jed-
nak bardzo trudne. Dlatego tez w 1983
roku z SM ,Metalowiec” wydzielity
si¢ spotdzielnie ,,Nowy Dwor” i ,,Katy
Wroctawskie”. Mimo to ,,Metalowiec” -
z trzema duzymi osiedlam potozonymi w
pd-zachodniej czesci Wroctawia (dziel-
nica Fabryczna) i 25 tysigcami miesz-
kancow - pozostata jedna z najwigkszych
wroctawskich spotdzielni. I tak dotrwata
do wielkiej reformy ustrojowej i nowej
rzeczywistosci gospodarczej, nie pono-
szac strat materialnych ani organizacyj-
no-spolecznych.

Lata 90. byly dla spotdzielni mieszka-
niowych okresem terapii szokowej. Pan-
stwo sukcesywnie wycofywato si¢ z ich
dotowania, zaczely obowigzywac reguty
rynkowe, skonczyty si¢ tanie i dostepne
kredyty. Dzigki wprowadzaniu kolejnych
programow redukcji kosztow i pilnowa-
niu kazdego grosza, SM ,,Metalowiec”
przebrneta przez ekonomiczno-finanso-
we ktopoty. Wciaz znajduje si¢ w pierw-
szej trojce najwigkszych spotdzielni
mieszkaniowych Wroclawia, dziatajac na
rzecz 25 tys. mieszkancow i administru-
jac 103 budynkami mieszkalnymi. Przez
lata wypracowata wtasny styl dziatania,
koncentrujac si¢ na potrzebach lokalnej
spotecznosci. Poznajmy kilka ciekawo-
stek zwiazanych z ta spotdzielnia:

Ciekawostki o Spotdzielni Mieszkaniowe] ,METALOWIEC”

»,Metalowiec” jako jedyna
spotdzielnia w Polsce ogfosita

2021 rok ,,Rokiem Kobiet”.

Z tej okazji przyblizata dziatalno$¢
kobiet zwigzanych ze spotdzielnig
oraz z instytucjami z nig
wspotpracujacymi np. szkotami,
przedszkolami, ztobkami. W organach
samorzadowych Spotdzielni
Mieszkaniowej ,Metalowiec” kobiety
stanowig wigkszosc¢ i wtasnie one
majg wyrazny wptyw na pozytywng

oceng spotdzielni.

SM ,,Metalowiec” wdrozyta nowoczesne
formy organizacji pracy i obowigzuje

ja swoisty dekalog - tzw. Turkusowe
Zarzadzanie wg. zasad prof. Andrzeja
Bliklego. Polega to na pracy

i odpowiedzialnosci zespotowej opartej

0 wzajemne zaufanie oraz na docenianiu
zamiast oceniania. Moze dlatego ponad
potowa jej pracownikow ma staz 20-25

Jakosci Pracy 1IS0-9001.

letni. ldzie za tym kompetencja zweryfikowana przez
dfugoletnig stuzbg w SM. Potwierdzaja to audyty
przeprowadzane przez migdzynarodowg Fundacje
Qualitas oraz utrzymywany od 2003 roku Certyfikat

SM ,,Metalowiec” juz od kilku
lat ma siedmiogodzinny dzien
Pracy. Wprowadzita go jako
druga spotdzielnia w Polsce.
Dla mfodych matek ma to
ogromne znaczenie, bo
rozpoczynajac prace o godzine
pozniej, mogq odprowadzi¢
gnem dc:( ziobka lub przedszkola

€z ryzyka spoznienia. 35-godzinny dzien pracy w
stopniu nie odbit sig negatywnie nayobstudge cgt:r/ll?g\(/jvnym
I'na wykonywanych przez Spotdzielnie zadaniach.

SM ,Metalowiec” wprowadzita pierwsze w spétdzielczosci
mieszkaniowej rotacyjne wybory czionkow Rady Nadzorczej. Oczywiscie,

Zgromadzenia.

zachowano ustawowg zasade kadencyjnosci cztonkow (kadencja czfonka
RN wynosi 3 lata), ale po uptywie kadenciji corocznie wymieniane

Sg najwyzej 3 osoby. Pozwala to unikng¢ emocjonalnego czynnika

zmiany wtadz i zachowac ciggtos$¢ wiedzy oraz kompetenciji. Do tego,
uwzgledniajac podziat Walnego Zgromadzenia na czesci, zapewniono
wybory cztonkow Rady Nadzorczej bezposrednio proporcjonalnie do liczby
reprezentowanych cztonkow. Trzy czesci wybierajg
wigc po 4 cztonkow Rady - z kazdego .i
osiedla. Taki spos6b wyboréw zapewnia
kandydowanie kompetentnych o0sab .
z danego osiedla i nie dopuszcza do vs'- i
sytuacji, gdy kandydat prezentuje swoja !::—-"
osobe na wszystkich czesciach Walnego ==

Spitrininis Vs
METALOWIEC —<=
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PREZENTACJE m

0d kilkudziesigciu lat w SM
»,Metalowiec” funkcjonuje Rada
Techniczna. Spotdzielnia inwestujaca,
prowadzaca obstuge urzadzen
technicznych i remontéw w bardzo
szerokim zakresie, nie mogta pozwoli¢
sobie na utrzymanie etatow dla szerokiej
kadry technicznej. Powstata wiec Rada
Techniczna odwotujaca sig do fachowcow
i firm wspofpracujacych ze Spotdzielnia.
Whnioski Rady Technicznej

sg przedstawione Zarzadowi Spoétdzielni
do oceny i zatwierdzenia.

Do 2007 roku SM ,,Metalowiec”
wykupita od Gminy wszystkie tereny
zwigzane z budynkami mieszkalnymi, nie
zaciagajac na ten cel zadnych kredytow
(zaangazowane byty wytacznie pienigdze
cztonkow). Majatkiem wspolnym sg tez
wszystkie lokale uzytkowe, w tym galeria
handlowo ustugowa ,Tarasy Grabiszynskie”
(10 tys. m?) wynajmowane na dziatalno$¢
biurowa, handlowo-ustugowa, czy magazynowa. Wszystkie 134 lokale
uzytkowe, o facznej powierzchni ponad 18 tys. m? maja zatozone
odrebne ksiegi wieczyste. Zeby nie byto zadnych watpliwosci - jako

»Metalowiec” od 25 lat
uczestniczy w wydawaniu
»Gazety Pofudniowe;j”, ktéra
otrzymuja wszyscy cztonkowie
Spotdzielni. Nie ma zadnej
watpliwosci, ze petna informacja
to podstawa demokracii,

a w spotdzielczosci dodatkowo
wynika to z przestrzegania zasady
wspoizarzadzania spotdzielnia.
Nie da sie wypracowac zadnej
formy zarzadzania bez informacji
o firmie, o jej zasadach, a nawet jej kfopotach.
Artykuty przygotowywane dla cztonkéw organdw
samorzadowych SM s3 zamieszczane takze

w Internecie (wiecej o ,Gazecie
Potudniowej” - czyt. na oktadce
).

Juz w 2008 roku zakoriczono
ocieplenie wszystkich budynkow
w SM ,,Metalowiec”, likwidujac
przy okazji azbest. Odbyto sie

to wowczas bez zewnetrznego
wsparcia, ale co innego byto
wowczas wazniejsze - poprawiono komfort zamieszkania
i obnizono optaty za ciepto 0 20-30 proc.

Sukces SM ,,Metalowiec” to w duzej mierze
zastuga Jerzego Kruka, ktory jako szef stuzby
socjalno-bytowej ,Pafawagu” juz w 1973
roku zostat Prezesem Zarzadu ,Metalowca”.
Przeprowadzit j przez trudne czasy przemian
polityczno-gospodarczych, dbajac o
unowoczesnienie, modernizacje budynkow,
przyjazne Srodowisko dla mieszkancow i
pracownikow SM. Udato mu sig wykreowac
rodzinng atmosfere, w ktorej moga kwitngcé
oddolne inicjatywy, a cztonkowie czuijg sig
wspotodpowiedzialni za wspolne zasoby.
Jako niekwestionowany autorytet godnie
reprezentowat spotdzielnie na zewnatrz, kierujac sie zawsze partnerskim
i rzetelnym podej$ciem do kontrahentow, firm zewnetrznych, instytucii.
Z poczatkiem biezacego roku Jerzy Kruk postanowit jednak zakonczy¢
swa kariere zawodowa. Zmiana skiadu zarzadu SM ,Metalowiec” zostata
ustalona personalnie juz na rok przed odejSciem Prezesa na emeryture.
Rada Nadzorcza od stycznia 2024 r. powotata nowy Zarzad, w skfad
ktorego weszty osoby z podnad 20-letnim stazem pracy w ,Metalowcu”.
Kierownictwo Spofdzielni objat jej dotychczasowy dyrektor Dariusz
Podrouzek wspierany przez wieceprezeski Marig¢ Raczynska i Ewe
tonska.

Jwiasciciel” figuruje SM ,Metalowiec”, a to oznacza wtasno$¢
wszystkich cztonkdw Spotdzielni.

W ramach hasta ,,Nie tylko
mieszkanie” SM ,Metalowiec”
rozwija dziatalno$¢ Centrum
Kultury i Edukacji ,,Bakara”.
60 lat temu zaczeto sig od
matego klubu kultury w
pomieszczeniach administracii i
przy garazach samochodowych
na ul. Rézanej 4. Do lat 90.
odbywato sig to w ramach
wspotpracy z Wroctawskimi Zakfadami Elektronicznymi ,Elwro” %

- udostgpniano im sale na proby zespotu muzycznego, co przez %
wiele lat pokrywato w duzym stopniu koszty utrzymania. Po HHKHHH
likwidacji ,Elwro” cztonkowie spotdzielni na zebraniach grup S |
cztonkowskich uznali utrzymanie domu kultury za swéj statutowy o
obowigzek i podjeli uchwate o ptaceniu na ten cel najpierw

0,50 zt potem 1 zt od mieszkania miesigcznie. Jest to tez wyraz

poparcia dla prowadzenia dziatalnosci kulturalnej i edukacyijne;.

W Centrum Kultury Bakara funkcjonuja kluby seniordw (korzysta

z nich okofo 200 0s0b) oraz duza liczba zespotow dziecigcych.

Warto podkresli¢ pomoc urzedu miasta przy organizaciji wielu

imprez otwartych (bo Spotdzielnia nie ogranicza tej dziatalnosci

wytacznie do czfonkow) o czym Swiadczy wspoina organizacja

juz 6. edyciji ,Bakariady”.

Spotdzielnia Mieszkaniowa ,,Metalowiec” $wigtowa-
ta swoj jubileusz 7 marca br. w spotdzielczym Centrum
Kultiry i Edukacji ,,Bakara”. Do spotdzielcow przybyt z
gratulacjami m.in. Prezydent Wroclawia Jacek Sutryk,
ktory uhonorowat prezesa-seniora Jerzego Kruka, za 50
lat pracy na rzecz wroctawskiej spotdzielczosci mieszka-
niowej, ,,Ztota Odznaka Honorowa Wroctawia”. Prezes
Kruk otrzymat takze od Krajowej Rady Spoldzielczej
»Ztota Odznake Spotdzielczos¢ Polska”, ktora wreczyt
przedstawiciel Zgromadzenia Ogolnego KRS Stanistaw
Swat (SM ,.Energoprem” we Wroctawiu) oraz ,,Ztotg
Odznake Zastuzony dla Budownictwa” przyznang przez
Zwigzek Zawodowy ,,Budowlani”. Jubileuszowe spotka-
nie zgromadzito ok. 80 0sdb, przede wszystkim samo-
rzadcowcow, przedstawicieli spotdzielni mieszkaniowych
z regionu, instytucji wspdtpracujacych takich jak m.in.
UNIQA, ktéra od dziesigcioleci ubezpiecza spot-
dzielcze zasoby. Korzystajac z jubileuszowego
spotkania spotdzielcy wyrazili podzigkowania
dla firm i instytucji, z ktérymi wiaze ja dlugo-
lenia wspotpraca. Redakcja ,,T¢czy Polskiej”,
ktora ma zaszczyt by¢ w tym gronie, zosta-
fa uhonorowana jubileuszowym medalem,
za ktory sktadamy podzigkowania. a

‘Spotdzielnia %
' Mieszkaniowa
L Meialowiec i
L 1959-2024 &
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UNIQA radzi:

Q UNOA

’

Jgrozenia zwiz_q_ne z tadowaniem

ajnog i deskorolek elektryc_znych.

KO pozarow i srodki bezpieczeristwa.

Artur Halemski
lider zespotu obstugi
szkéd ztozonych UNIQA

Wraz z rosngcg popularnosciq srodkow transportu elektrycznego, takich jak hulajnogi

i deskorolki, pojawiajqg sie takze nowe wyzwania dotyczgce bezpieczenstwa. Jednym

z problemow, na ktéry warto zwrdéci¢ uwage, sg pozary, ktére mogqg wystgpic¢ podczas
tadowania tych urzgdzen. Dlaczego dochodzi do pozardw i jak mozna zminimalizowacd to
ryzyko?

Baterie litowo-jonowe sq powszechnie stosowane

w urzgdzeniach takich jak hulajnogi oraz deskorolki
elektryczne ze wzgledu na swojg duzg gestosc energii,
lekkosc¢ i niewielkie rozmiary. Niemniej jednak, istniejg
przypadki, w ktorych baterie te mogq eksplodowac lub
wywotac pozar, niszczqc tym samym mienie mieszkaricow
oraz spotdzielni mieszkaniowej.

W ostatnim czasie analizowaliémy szkode, w wyniku
ktérej doszto do catkowitego zniszezenia jednego z lokali
mieszkalnych oraz znacznego uszkodzenia elewacji
budynku, klatki schodowej, instalacji i okien.

Podczas ogledzin miejsca zdarzenia przyjeto
oswiadczenie od wiascicielki mieszkania w sprawie
przebiegu i okolicznosci powstania pozaru. Wynikato

z niego, ze w dniu zdarzenia kobieta wyszta do parku wraz
z rodzing i przyjaciétmi. Po okoto godzinie zadzwonita

do niej sgsiadka, Zze w je] mieszkaniu pojawit sie ogien.
Kobieta od razu wrécita do domu, gdzie trwata juz akeja
gasnicza. Wtascicielka wspomniata w oswiadczeniuy,

ze przed wyjsciem z mieszkania poprosita wnuka

o podtqgczenie hulajnogi elektrycznej do tadowaniaq, zeby
miat po powrocie na czym jezdzi¢. W pokoju znajdowaty
sie takze inne urzgdzenia elektryczne jak telewizor,
elementy nagtosnienia oraz konsola do gier. Lokatorzy
mieszkania nie uzywali Zadnych otwartych Zrédet ognia
jak np. swieczki, ani nie byli osobami palgeymi.

Biorgc pod uwage okolicznosci zdarzenia,
oswiadczenie wlascicielki mieszkania i jej sgsiadki
oraz przeprowadzone ogledziny, stwierdziliSmy, ze do
zdarzenia doszto wskutek wybuchu tadowanej baterii
hulajnogi elektrycznej. W konsekwenciji tego zdarzenia
zapality sie elementy wyposazenia mieszkania, co

w rezultacie doprowadzito do uszkodzenia mienia
spoétdzielni mieszkaniowej oraz mieszkancéw.

Poniewaz drzwi pomieszczenia byty otwarte, pozar
szybko rozprzestrzenit sie do przedpokoju, a nastepnie na
pozostate pomieszczenia mieszkania i klatke schodowa.
Wedtug oswiadczenia sgsiadki zanim zauwazyta ona



ogien, ustyszata w mieszkaniu wybuch oraz odgtos
ttuczonego szkia. Poprzez uszkodzone okno ogien

rozprzestrzenit sie po elewacji budynku na wyzsze

kondygnacje.

Uszkodzona zostata stolarka okienna mieszkaniag, gdzie
nastgpit wybuch, jak i wyzszych kondygnacji. Dym
rozprzestrzeniat sie na gorne pigtra klatki i spowodowat
jej okopcenie. Na skrzynkach gazowych oraz zeliwnej
rurze kanalizacyjnej widoczne byty ukosne slady
oddziatywania temperatury, ktére wskazywaty kierunek
rozprzestrzeniania sie gorgeych gazéw pozarowych.

Przedmioty wyposazenia mieszkania takie jak kanapy,
elementy mebli i szafek, odziez, kinkiety, wyktadzina,
firany, sprzet RTV i AGD ulegty w réznym stopniu
nadpaleniu lub stopieniu.

Elementy z tworzywa sztucznego (m. in. ostona uchwytu
balustrady, przewody) zweglity sie.

Poddajgc ogledzinom pozostate elementy instalacji
elektrycznej oraz urzqdzenia elektryczne w spalonym
pomieszczeniu, nie odnalezlismy sladéw mogagceych
swiadczy¢ o mozliwosci zainicjowania pozaru.

Poza szkodami w spalonym mieszkaniu pozar
uszkodzit réwniez mienie spétdzielni mieszkaniowej.
Zniszczyl elewacje, instalacje, klatke schodowqg

i okna. Zakres ochrony ubezpieczeniowej obejmowat
wszystkie te elementy i ubezpieczyciel pokryt koszty

ich naprawy w ramach odszkodowania.

( Wartosé szkody: 162 301 zt brutto. )

( UNIQA radzi )

Aby minimalizowac ryzyko eksplozji lub pozaru urzgdzen
elektrycznych, wazne jest, aby uzytkownicy przestrzegali
zalecen producenta dotyczqgcych ich obstugi, fadowania

i przechowywania. Unikanie uszkodzeri mechanicznych,
stosowanie oryginalnych tadowarek oraz regularne
monitorowanie stanu baterii to kluczowe kroki, aby
zapewnic bezpieczenstwo podczas korzystania

z urzqgdzeri zasilanych bateriami litowo-jonowymi. Jesli
pojawiq sie jakiekolwiek problemy lub podejrzenie

uszkodzenia baterii, zaleca sig, aby natychmiast przerwad
uzytkowanie i skonsultowac sie z producentem.

UNIQA EXT

( Srodki bezpieczenstwa: )

1

Uzywanie oryginalnych tadowarek. Aby
zminimalizowaé ryzyko pozaru, zawsze nalezy
korzystaé z oryginalnych tadowarek dostarczanych
przez producenta. Nie powinno sig uzywad tanich
zamiennikow, ktore mogg nie spetniac¢ odpowiednich
norm bezpieczenstwa. kadowarki o stabej konstrukgji
mogqg generowaé nadmierne cieplo, co z kolei moze
prowadzié do przegrzania baterii hulajnogi lub
deskorolki, a co za tym idzie do pozaru.

Przestrzeganie zalecen producenta. Zawsze nalezy
trzymajmy sie zalecen producenta dotyczgeych
tadowania i przechowywania urzgdzen. Nie powinno
sig zostawia¢ hulajnogi ani deskorolki na fadowarce,
gdy sq juz w petni natadowane. Nieprawidtowe
tadowanie - tak jok w opisanej wyzej szkodzie - moze
przyczynic sie do przegrzania baterii. Takie dziatanie
jest nie tylko szkodliwe dla sprzetu, ale réwniez
zwieksza ryzyko pozaru.

Regularne sprawdzanie baterii. Fizyczne uszkodzenie
baterii, takie jok przebicie, zgniecenie czy
przewiercenie, moze spowodowac zwarcie wewnegtrzne.
Ponadto z biegiem czasu baterie tracq swojg
pojemnosd, stajq sie mniej stabilne i bardziej podatne
na problemy. Starsze baterie sq bardziej narazone

na przegrzewanie i uszkodzenia. Nalezy regularnie
sprawdzaé stan baterii i nie korzystaé z uszkodzonych
urzqgdzen. Dzieki temu mozna zapobiec potencjalnym
problemom.

Unikanie tadowania w niewtasciwych miejscach.

Nie nalezy tadowacd hulajnogi ani deskorolki na
podtozu tatwopalnym. Zawsze powinno sie wybierac
bezpieczne miejsca poza zasiggiem dzieci.
Nadmierne nagrzewanie baterii moze wystgpic

w wyniku intensywnego tadowania, zbyt szybkiego
roztadowywania, niewtasciwego zastosowania
tadowarek lub pracy w ekstremalnych warunkach
temperaturowych. Przegrzane ogniwo litowo-jonowe
staje sie niestabilne i moze eksplodowac.

Ostroznosé podczas tadowania. Podczas tadowania
powinno sig sprawdzac, czy urzgdzenie nadmiernie sig
nie nagrzewa. W przypadku jakichkolwiek podejrzen

o awarie lub problem z fadowaniem, powinno sie
natychmiast przerwac proces.

Podsumowujgc: Nie istniejq przepisy prawne
regulujgce mozliwosé tadowania i przechowywania
hulajnég oraz deskorolek elektrycznych

w mieszkaniach. Jednak aby minimalizowac¢ ryzyko
eksplozji lub pozaru, wazne jest, aby przestrzegadé
zalecen producenta dotyczgcych obstugi, tadowania
i przechowywania urzgdzen. W przypadku
jakichkolwiek problemow lub podejrzen, ze bateria
jest uszkodzona, nalezy natychmiast przerwacé
uzytkowanie i skonsultowac sie z producentem.
Bezpieczenstwo powinno zawsze byé priorytetem
uzytkownikéw tego typu urzqgdzen elektrycznych.
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Konferencja popularnonaukowa pod patronatem Krajowe] Rady Spotdzielcze

BS w Brzesku - 150 lat w stuzbie spoteczenstwu

a zaproszenie organizatorow po-
N zytywnie odpowiedzieli naukowcy

w dziedzinie historii i ekonomii,
przez co sesja stala si¢ spotkaniem inter-
dyscyplinarnym. W Regionalnym Cen-
trum Kulturalno-Bibliotecznym  swoje
prelekcje zaprezentowali przedstawiciele
osrodkow naukowych z Krakowa oraz
Rzeszowa, jak i rowniez reprezentan-
ci Banku Spotdzielczego w Brzesku.
W spotkaniu wzi¢li takze udzial go-
$cie m.in. Zastgpca Burmistrza Brzeska
dr Grzegorz Brach i Mieczystaw Mietla
Prezes Brzeskiego Towarzystwa ,,Gryf”,
byty senator RP.

Prezes Zarzadu Banku Spotdzielczego
w Brzesku Lech Pikula przyblizyt stu-
chaczom aspekty rozwoju i dziatalno$ci
Banku w permanentnie zmieniajacej si¢
sytuacji spoteczno-gospodarczej Polski.
Dr Piotr P. Duda wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego
w Brzesku, zwigzany z o$rodkiem na-
ukowym w Rzeszowie, a reprezentujacy
Liceum Ogodlnoksztatcace im. M. Koper-
nika w Brzesku, przedstawit referat 7Towa-
rzystwo Zaliczkowe w Brzesku 1874-1939
na tle spotdzielczosci kredytowej w Mato-
polsce. W swoim wystgpieniu poruszyt
kwestie zwigzane z poczatkiem rozwoju
spoldzielczosci kredytowej w Galicji w
perspektywie dzialalnosci Towarzystwa
Zaliczkowego w Brzesku, jednej z naj-
starszej instytucji  spotdzielczo-kredy-
towej powstalej w zaborze austriackim.
Dr Jacek Magdon z Instytutu Pamigci
Narodowej w Rzeszowie przedstawit wy-
ktad Wktad Komunalnych Kas Oszczed-
nosci w odzyskanie niepodlegtosci Pol-
ski na przyktadzie Powiatowych Kas
Oszczednosci w Ropczycach i Brzesku.
Poruszyt nie tylko problemy zwiazane
z finansami, ale odniost si¢ takze do roli
»Kas Komunalnych” we wzmacnianiu
zywiotu polskiego oraz walki o niepod-
legtos¢ panstwa Polskiego. Prof. UR
dr hab Jerzy Kuzicki Kierownik Za-
ktadu Historii XIX wieku Uniwersytetu
Rzeszowskiego zaprezentowat prelekcje
na temat malo znanej kwestii zwigzanej
z Wielka Emigracja, a mianowicie dzia-
falnoscia finansowa polskiej emigracji
po powstaniu listopadowym w wyktadzie
Z dziejow przedsigwziec kredytowych wy-
chodzstwa polistopadowego. Bank Emi-
gracji Polskiej. Natomiast Artur Brozy-
niak pracownik naukowy Oddziatlowego
Biura Badan Historycznych IPN w Rze-
szowie przedstawil zagadnienia zwiazane
z rozwojem ukrainskiej spotdzielczosci,
przyblizajac zarazem publicznos$ci aspek-
ty ukrainskiego ruchu nacjonalistycznego.

22 lutego 2024 r. z okazji jubileuszu 150 lecia istnienia banku spotdziel-
czego w Brzesku odbyta sie konferencja popularnonaukowa pt. ,, 150 lat
w sfuzbie spoteczenstwu. Bank Spétdzielczy w Brzesku 1874-2024".

Przewodniczacy RN BS Brzesko dr Piotr Duda
i Prezes BS Brzesko Lech Pikuta podczas konfe-
rencji.

Dr Grzegorz Brach z Akademii Tar-
nowskiej zaznajomil widzow z tematyka
roli kobiet w poczatkach dziatalnosci pol-
skiej spotdzielczosci.

Czgsé¢ ekonomiczng rozpoczeta prof. dr
hab. Ewa Miklaszewska kierownik Ka-
tedry Bankowosci 1 Globalnego Systemu
Finansowego Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Krakowie. W swoim wystgpieniu

zaznajomita shuchaczy z trendami glo-
balnymi i ich lokalnymi oddziatywaniami
na banki spotdzielcze. Dwoje pozosta-
tych pracownikéw Katedry Bankowosci
i Globalnego Systemu Finansowego Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Krakowie
- dr hab. Mateusz Folwarski, prof. UEK
zarazem cztonek Rady Nadzorczej Spot-
dzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS
zaznajomit publiczno$¢ z trendami i roz-
wojem cyfryzacji Bankoéw Spotdzielczych
w Polsce, za$ dr Krzysztof Kil zaprezen-
towal wyktad Pozycja konkurencyjna ban-
kow spoldzielczych w niestabilnym otocze-
niu spoleczno-gospodarczym.
Konferencja spotkata si¢ z duzym za-
interesowaniem lokalnych wtadz i spo-
tecznosci. Warto zaznaczy¢, ze patronat
nad przedsigwzigciem objely regionalne
portale informacyjne oraz Instytut Pa-
migci Narodowej w Rzeszowie, Krajowa
Rada Spotdzielcza oraz krakowski oddziat
Telewizji Polskie;. Piotr. P. Duda

Nowe rozwigzania
w zakresie zarzadzania nieruchomosciami

Nieodlegte uregulowania prawne i digitalizacja wielu obszaréw naszej codziennosci
stawia przed wtascicielami i zarzadcami nieruchomosci nowe wyzwania. Wszelkie
informacje dotyczgce posiadanej lub zarzgdzanej nieruchomosci bedg musiaty by¢
bowiem od 2027 r. zapisywane w formie elektronicznej. Mowa tu o specjalnej aplikacji
zwanej Elektroniczng Ksigzkg Obiektu Budowlanego (EKOB), ktdra zostata juz wdrozona
w 2023 r. i catkowicie wyeliminuje dotychczasowg forme zapisu ,, papierowego”.

Cyfrowa Ksigzka Obiektu Budowlanego to nie jedyna wazna zmiana w Prawie
budowlanym. Gtéwny Urzad Nadzoru Budowlanego przygotowat szereg bezptatnych
szkolen, dostepnych po zarejestrowaniu sie w Akademii GUNB, dzieki, ktorym bedg
mogli Paristwo na biezgco $ledzi¢ zmiany oraz nabywac nowa wiedze.

Zachecamy Panstwa do zalogowania sie do Akademii oraz zapoznanie sie m.in.
zbogatym wachlarzem szkolen, ktére sg dostepne w formie prezentacji multimedialnych.
Kursy ztozone sg z kilku lekcji oraz testéw koricowych, ktére pozwolg Panstwu sprawdzic¢

Swiezo zdobytg wiedze, m.in. w zakresie:

m bezpieczenstwa systemoéw komputerowych - podstawowe zagadnienia,

m Cyfrowej Ksigzki Obiektu Budowlanego w praktyce,

m e-budownictwa. Jak wypetnic i wysta¢ wniosek?,

m obowigzkéw wiasciciela lub zarzadcy zwigzanych z utrzymaniem obiektu
budowlanego w odpowiednim stanie technicznym,

m odpowiedzialnosci karnej w rozumieniu przepisow prawa budowlanego,

m protokotéw kontroli okresowych instalacji gazowych i przewoddw kominowych.

Zarejestruj sie w Akademii GUNB https://akademia.gunb.gov.pl/
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Pierwszy numer ,Gazety Potu-
dniowej” ukazat sie we Wro-
ctawiu w sierpniu 1998 roku.
Gazeta zostata stworzona przez
dziataczy Spétdzielni Mieszkanio-
wej Wroctaw-Potudnie i grupe
wroctawskich dziennikarzy jako
forum wymiany mysli poswieco-
ne spoétdzielczosci mieszkaniowej
i prezentujgce cztonkom najwaz-
niejsze, a dotyczace ich spoétdziel-
ni, informacje. Objeta wdwczas
swym zasiegiem potudniowa
dzielnice miasta i wyszta w na-
ktadzie 5 tysiecy egzemplarzy.
We wstepniaku, w 1 numerze,
Wactaw Dominik, jej owczesny
redaktor naczelny, pisat: Nie znaj-
dziecie w niej zadnych artykutow
z dziedziny wielkiej polityki czy
plotek z zycia gwiazd. Tym juz zaj-
mujq sie inni. Dla nas najwazniejszq sprawq jest jakos¢ zycia
ludzi mieszkajgcych na potudniu Wroctawia.
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,Gazeta Potudniowa” bardzo szybko jednak przestata by¢
gazeta wylacznie potudniowej czesci miasta. Rozszerzat
sie jej zasieg, rosty tez jej naktady. Juz w kolejnym miesig-
cu do wspoétpracy dotaczyty dwie inne wielkie spétdzielnie
Wroctawia: SM ,, Metalowiec” i SM ,,Cichy Kacik” - part-
nerzy rozumiejacy, jak waine jest istnienie takiego me-
dium: skoncentrowanego na problematyce spétdzielczej,
przedstawiajacego istotne dla niej fakty i informacje (ze
szczegblnym uwzglednieniem zmieniajgcego sie nieustan-
nie prawa), promujacego zasady spoétdzielczej demokracji
i wspotodpowiedzialnosci, a takze integracji, samopomocy
i zwyktej ludzkiej solidarnosci.

Z czasem liczba wspotpracujacych z gazety spoétdziel-
ni rosta. W swoim najlepszym okresie gazeta byta obecna
w najwiekszych spoétdzielniach mieszkaniowych Wrocta-
wia: SM ,Wroctaw Potudnie”, SM ,Metalowiec”, SM ,,Cichy
Kacik”, SMLW ,Energetyk”, SM ,,Piast”, SM , Kozanéw 4”
i SM ,Wojewodzianka”. Warto wspomnie¢, ze przez ponad
rok - od 1999 do 2001 - wydawana byta w cyklu dwutygo-
dniowym. Przekraczato to jednak mozliwosci finansowe re-
dakcji, od 2001 roku wydawana jest wiec jako miesiecznik.
Przez te wszystkie lata ukazywata sie w nakfadzie podsta-
wowym ponad 20 tysiecy egzemplarzy, w ostatnich 10 la-
tach drukowane byto 27 tysiecy.

fudniowa

www.gazetapoludniowa.pl Wychodzimy juz 26 lat!

W pierwszych kilku latach ist-
nienia czasopismo utrzymywato
sie z reklam, ale dzisiaj, po zmia-
nach na rynku, prawie w catosci
finansowane jest z wplywow
z ogloszen i tekstow sponsoro-
wanych zamieszczanych przez
wspotpracujace spétdzielnie.

Gazeta od poczatku reda-
gowana jest w konwencji pisma
miejskiego, unikajgcego anga-
Zowania sie w spory polityczne
i zajmujacego sie bezposrednio
sprawami mieszkancéw. Tema-
tyka spoétdzielcza zajmuje po-
towe objetosci gazety — kaida
ze spoétdzielni, na swoich stro-
nach, publikuje biezace infor-
macje istotne dla mieszkancow,
it tj. poswiecone zyciu na osie-
S —— dlach, pracom Zarzadu i Rady
g Nadzorczej, planowanym re-

montom, dziatalnosci domoéw
kultury. Pozostate strony gazety zajmuje publicystyka spo-
teczna i kulturalna, reportaz, teksty historyczne i informacje
z zycia miasta.

W sierpniu 2023 roku ,,Gazeta Potudniowa” obchodzi-
fa swoje 25-lecie. Przez te ¢wier¢ wieku zmienito sie niemal
wszystko: swiat wokot, polityczne mariaze, sposoby komuni-
kacji, obyczaje. Pojawity sie nowe technologie i nowe cyfro-
we media. Oczywiscie, zmieniata sie rowniez gazeta. Jedne-
mu jednak pozostaje wierna: idei, by pisa¢ z myslg o ludziach
i z dala od salonowej polityki tworzy¢ ptaszczyzne porozu-
mienia, inspiracji i pozytywnych wspélnotowych dziatan w
najblizszym cztowiekowi otoczeniu.

Joanna Kaliszuk, Krzysztof Debek

,Gazeta Pofudniowa”
nr 2(350)/luty 2024
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W ostatnim, lutowym wydaniu
magazynu oprdécz istotnych in-
formacji z zycia spoétdzielczych
osiedli wiele miejsca poswie-
cono problemowi zagubionych
i bezpanskich zwierzat. Gdyby
czworonogi posiadaty czipy, nie
bytoby to takim wyzwaniem dla
wolontariuszy . d
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Wzrost cen nieruchomosdci stanowi powazne wyzwanie finansowe dla wielu osdb, utrudniajge kupno wiasnego mieszkania.
To czesty powodd poszukiwania alternatywnych rozwigzan, takich jak wynajem. Jest to tez popularne rozwigzanie
obserwowane w mtodszym pokoleniu, np. wérdd tzw. Millennialséw czy Generacji Z, ktérzy decydujqg sie czesto na wynajem
zamiast zakupu nieruchomosci z powodu wigkszej mobilnosci zawodowej, mniejszej gotowosci do zobowigzan finansowych
czy dgzenia do elastycznego stylu zycia. Rosngca réznorodnosé potrzeb mieszkaniowych sprawia, ze rynek nieruchomosci
musi dostosowaé sie do réznych preferencji. Inwestycje w lokale na wynajem mogg generowac diugoterminowe korzysci
finansowe. Stabilny dochdd z tytutu czynszu i potencjalny wzrost wartosci nieruchomosci w czasie sprawiajg, ze dla wielu
inwestorow jest to atrakeyjna opcja.

W rezultacie odpowiedzi na te uwarunkowania mozna zauwazyé, ze buduje sie coraz wiecej nieruchomosci z myslg
o wynajmie, co odzwierciedla zmieniajgce sie preferencje i potrzeby rynku mieszkaniowego.

Ubezpieczenie wynajmowanego mieszkania jest wartosciowym krokiem, ktéry zapewni
ochrone przed réznymi nieprzewidzianymi sytuacjami.

Poznaj przewagi naszego produktu

Ubezpieczamy od wszystkich ryzyk w tzw. Ubezpieczamy szkody powstate w wyniku
@ formule all risk @ razgcego niedbalstwa

Odpowiadamy za wszystkie szkody spowodowane Z razgeym niedbalstwem mamy do czynienia, gdy
zdarzeniami losowymi. Nie wyptacimy odszkodowania ubezpieczony nie ma zamiaru wyrzqdzic¢ szkody
tylko za te wydarzenia, ktére wypiszemy w ogdinych (wina nieurnyéina), ale w wyniku jego zachowania -
warunkach ubezpieczenia jako wytaczone. To jeden ktore narusza pewne normy prawne, spoteczne czy
z najszerszych mozliwych zakreséw ubezpieczenia zasady bezpieczenstwa - dochodzi do zniszczeniq,
mieszkania i jego wyposazenia dostgpny na rynku. np. mieszkania. Jedng z najczestszych przyczyn

powstania pozaru w mieszkaniu jest: umysine

. L. podpalenie lub nieumysine zaprészenie ognia, np.
Odpowmdumy za SZk_c’dy ocC WIZVCIU zasdniecie z tlgeym sie papierosem czy przy zapalonej

‘5@ prywatnym w Polsce i na terenie Europy $wieczce; wzniecenie ognia przez dzieci.

Ubezpieczenie OC uchroni ubezpieczonego przed
odpowiedzialnosciq finansowg w przypadku
zniszczenia mienia osoby trzeciej lub wyrzgdzenia
szkody na osobie przez ubezpieczonego lub jego
osoby bliskie.

Ubezpieczenie OC uchroni Cie przed
odpowiedzialnosciq finansowq za zniszczenie
wiasnosci osoby trzeciej lub jej zranienie.

Ubezpieczamy rower na wypadek rabunku
poza miejscem ubezpieczenia, np. podczas
przejazdzki

&>

Odpowiadamy za szkody OC wyrzgdzone
@ w mieniu najmowanym
Odpowiedzialnoié cywilna najemcy jest formg

ubezpieczenig, ktéra chroni najemce przed % Oferujemy pomoc assistance w jednym

kosztami zwigzanymi z szkodami wyrzqdzonymi z najszerszych mozliwych zakreséw

w lokalu mieszkalnym, ktdry wynajmuje.

W ramach ubezpieczenia odpowiadamy za szkody,
ktore ubezpieczony badz jego bliscy wyrzadzq

w wynajmowanym mieszkaniu.

Pokrywamy koszty pomocy fachowcow, np.
hydraulika czy elektryka. Placimy za robocizneg
i czgsci zamienne niezbgdne do naprawy sprzetu.

Chronimy od kradziezy z wtamaniem Oferujemy rozszerzenie produktu
[0—® zsamochodu drobnych przedmiotéw % Bezpieczne Mieszkanie o wariant
codziennego uzytku Bezpieczna Rodzina

Ubezpieczenie chroni od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdw najmujgecego i jego osoby bliskie.



